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مع العدد

الرياض- مريم البادية

تنطلــق، اليــوم، أعــمال منتــدى الاســتثمار 
الســعودي العــماني، متضمنًــا عــددًا مــن 
الجلسات الحوارية لاستعراض آفاق القطاعات 
الاســتثمارية الواعــدة بين البلديــن، وتوقيع 

حزمة من الاتفاقيات في مجالات متعددة.
معــرض  الثلاثــاء،  أمــس  مســاء  وافتتــح 
“الصناعات الســعودي العماني”، وذلك ضمن 
أعمال منتدى الاســتثمار السعودي العماني في 

العاصمة السعودية الرياض.

95 شركة في معرض الصناعات السعودي العُماني

تعظيم الاستثمارات العُمانية السعودية 
على مائدة »منتدى الرياض«.. اليوم

الرؤية- ريم الحامدية

أكد ســعادة نصر بن خميس الصواعي المدعي 
العام أن جرائم القتل الأخيرة شــكلت هاجسًا 
مجتمعيًــا، لا ســيما مع تكرار اســتخدام أداة 
الجريمة ذاتها وهي السكين أو السلاح الأبيض، 
كاشــفًا عن تشــكيل فريــق عمل مــن وزارة 
التنميــة الاجتماعية بالتعاون مع الادعاء العام 
لدراســة كل قضية على حــدة. جاء ذلك خلال 
المؤتمر الصحفي الســنوي الذي عقده الادعاء 
العام، أمس، وهدف إلى اســتعراض المؤشرات 
الإحصائية الســنوية حول إجمالي القضايا التي 
تعامل معها الادعاء العــام خلال العام الماضي 
والتصرفــات القضائية فيها، فضــلا عن أعداد 

المتهمين والأحكام الصادرة فيها.
وورد إلى الادعاء العام 32277 قضية خلال عام 

2022، فيما تصدرت جرائم الشيكات قائمة أكثر 
القضايــا على مدى الســنوات الأربعة الماضية، 
تلتهــا قضايا مخالفــة قانون إقامــة الأجانب. 

وقال سعادة المدعي العام إن قضايا الشيكات 
تصدرت قائمة الجرائم خلال عام 2022، بنسبة 

بلغت 14.9%، بواقع 6500 قضية.

32277 قضية أمام الادعاء العام في 2022

تحصيل 12.4 مليون ريال في قضايا أموال 
عامة.. ودراسة اجتماعية لجرائم القتل الأخيرة
الصواعي: حسابات وهمية من خارج عُمان تنشر الشائعات

إنجاز 69 % من القضايا إلكترونيًا في إطار التحول الرقمي

3242 قضية مخدرات.. و2911 جريمة تقنية معلومات

نشر أسماء المُدانين في وسائل الإعلام يكون بحكم قضائي

تصوير/ راشد الكندي

مسقط- الرؤية

رعى سعادة الشيخ راشد بن أحمد الشامسي 
وكيل وزارة التنمية الاجتماعية، حفل توقيع 
شركــة تنمية نفط عُمان 10 مذكرات تعاون 
لدعم سلسلة من المشــاريع الجديدة التي 
ســتُفيد المجتمعات المحلية وتعزز التنمية 
المســتدامة في مختلف محافظات ســلطنة 
عــمان، حيث تزيــد قيمة المبــادرات على 
مليــوني دولار أمريكي، لتشــمل مشــاريع 

متنوعة في عدة مجالات رئيسية مثل الصحة 
والبيئــة وتطوير البنية الأساســية للمجتمع 

ودعم قطاع التعليم.
وفي إطــار دعــم الشركــة لقطــاع الصحــة 
وتوفــير الخدمــات الطبية عاليــة الجودة، 
وقعــت الشركــة اتفاقية مــع وزارة الصحة 
لتمويل تشــييد وحــدة الحــالات الطارئة 
والحــوادث بمركــز مقشــن الصحــي. وفي 
مجــال الرياضة ســتموّل تنمية نفط عمان 
بناء ممشى مشــجّر ومزوّد بالإضــاءة التي 

تعمل بالطاقة الشمســية بطول 2 كيلومتر 
بولايــة إزكي، حيث سيســتفيد منه أكثر من 
60 ألف نســمة. أما في قطاع التعليم، فقد 
وقّعــت الشركــة اتفاقية لإنشــاء مختبرين 
للعلوم في مدرستي أبو مضابي بولاية هيماء 
ومدرسة الشموخ بولاية الدقم، كما وقعّت 
اتفاقية أخرى لتمويل إنشــاء قاعة رياضية 
بمدرســة المورد في ولاية أدم، ليســتفيد من 
هــذه المرافق أكثر من ألــف طالب وطالبة 

بالمدارس الثلاثة.

مليونا دولار دعمًا من »تنمية نفط عُمان« لتنفيذ مشاريع تنموية

مسقط- العُمانية

تســتضيف ســلطنة عُمان ممثلة في وزارة النقل والاتصــالات وتقنية 
المعلومات، أعمال القمة العالمية لأشباه الموصلات والرقائق الإلكترونية، 
خــلال الفترة مــن 22 وحتى 23 فبراير، بمشــاركة عــدد من الشركات 
العاملة في مجال أشباه الموصلات والرقائق الإلكترونية في مختلف دول 
العالم. وأكد ســعادة الدكتور علي بن عامر الشيذاني وكيل وزارة النقل 
والاتصالات وتقنية المعلومات للاتصالات وتقنية المعلومات، أن تنظيم 
هــذه القمة يأتي ترجمةً لتوجهات البرنامــج الوطني للاقتصاد الرقمي 
ومواكبة لتوجه ســلطنة عُمان لتحقيق أهــداف “رؤية عُمان 2040” 

لتنمية الاقتصاد الرقمي.

مسقط- العُمانية

تمكن فريق طبي متخصص بوحدة جراحة الأطفال في مستشفى جامعة 
ــلطان قابوس من إجــراء أول عملية جراحية من نوعها في ســلطنة  السُّ
عُــمان، تمثلت في زراعــة الحالبين عن طريق المنظار مــن داخل المثانة 
لطفلة تبلغ من العمر سنة واحدة. وقالت رئيسة الفريق الطبي الدكتورة 
زينب بنت ناصر البلوشــية -استشاري أول جراحة أطفال ورئيس وحدة 
جراحة الأطفال، نائب مدير عام المستشــفى الجامعي للشؤون الطبية- 
إن الطفلــة كانت تعاني من التهابات بولية متكررة وارتجاع في البول من 
الحالبين وبعد الفحص بالأشــعة النووية اتضــح وجود ضعف في الكلية 

اليسرى أكثر من اليمنى بسبب الالتهابات والارتجاع.

عُمان تستضيف »القمة العالمية« 
لأشباه الموصلات.. 22 فبراير

لأول مرة في السلطنة.. زراعة 
حالبين لرضيعة عبر المنظار

11

03

09

03



الأربعاء 10 من رجب 1444 هـ الموافق 1 فبراير 2023م - العدد رقم 023534 الر�ؤية اليومالر�ؤية اليوم

ثمريت- الرؤية

ــمو الســيد مروان بن  تفقد صاحب السُّ
تركي بن محمود آل ســعيد محافظ ظفار 
عددًا من المشــاريع والفعاليات والمواقع 
الاقتصادية والســياحية والأثرية في ولاية 
ثمريــت، وذلك في إطــار متابعــة تعزيز 
الجوانب والأنشطة السياحية والاقتصادية 
والاجتماعية في محافظــة ظفار، والعمل 
على تطوير وتحســن الخدمات بمختلف 
القطاعــات الخدميــة والارتقــاء بهــا بما 
يحقــق التنميــة الشــاملة، وعلى هامش 
فعاليات الربع الخالي السياحية الشتوية.

وزار ســموه موقــع فعاليــات مهرجــان 
الربــع الخــالي بمنطقــة الخــذف بنيابة 
الشــر بالولايــة، والذي تنظمــه وزارة 
الــراث والســياحة بالتعاون مــع بلدية 
ظفــار خلال الفــرة مــن 25 يناير إلى 3 

فبرايــر. واطلع ســموه عــلى الفعاليات 
والأنشطة الســياحية والراثية والرفيهية، 
وأعــمال ومنتجات الأسر العمانية المنتجة 
بالمهرجــان، كــما اســتمع إلى شرح واف 
مــن مســؤولي المديريــة العامــة للراث 
والسياحية بظفار حول المهرجان وأهدافه 
ودوره في تعزيز وتطوير الخطة السياحية 
للوزارة، واســتغلال المقومــات الطبيعية 
والسياحية للســلطنة. ووقف سموه على 
سير العمل بمشروع سفلتة الطريق الرابط 
بن نيابة الشــر ومنطقة الخذف بطول 
35 كــم والذي يأتي ضمــن برنامج تنمية 

المحافظات.
كما قام سمو السيد محافظ ظفار بتفقدّ 
الموقــع المقرح لمشروع مهرجان الشــتاء 
بمنطقة حلوف ومســحيلة، والذي تعتزم 
بلديــة ظفــار تنفيذه خلال شــهر فبراير 
القادم، واستمع إلى إيجاز قدّمه مسؤولو 

البلدية حــول المشروع ومراحــل العمل 
والإنجاز.

وزار ســموه المنطقة التجارية والصناعية 
بمركز الولاية، وموقــع أوبار الأثري بنيابة 
الشــر، وكذلــك مشــاريع المخيــمات 
ينفذهــا  التــي  الســياحية  الصحراويــة 

ويديرها  المواطنون.
وأبــدى صاحــب ســمو الســيد محافظ 
ظفار تقديره وشــكره للجهــود المخلصة 
المبذولة من المجتمع المحلي من مواطنن 
ومؤسســات المجتمــع المدني ومــن كافة 
الجهــات الحكوميــة والخاصــة، مؤكــداً 
أهمية تضافر وتعــاون الجميع في كل ما 
من شــأنه تعزيــز الجوانــب الاجتماعية 
والاقتصاديــة والتنمويــة بالمحافظة. كما 
أكــد ســموه اهتــمام المحافظــة بدعم 
مبــادرات المجتمع المحــلي وتمكن الأسر 

العمانية المنتجة ورواد الأعمال.

مسقط- الرؤية

بدأت في جنيف أعمال اجتماع الدورة الثانية 
والخمســن بعد المائــة للمجلــس التنفيذي 
لمنظمــة الصحة العالمية التي تعقد في الاتحاد 
السويسري وتستمر حتى 7 من فبراير الجاري، 
وتشــارك فيه سلطنة عمان بوفد يرأسه معالي 
الدكتور هلال بن علي بن هلال السبتي وزير 

الصحة.
وتشــارك ســلطنة عُمان بمداخــلات عدة في 
برنامــج الاجتماع طوال فرة انعقاده، بصفتها 
كدولة عضو في منظمة الصحة العالمية، وكذلك 
ممثلة لإقليــم شرق المتوســط بصفتها عضو 
المجلس التنفيذي للمنظمة؛ حيث يســتعرض 
الاجتــماع تقاريــر المديــر العــام واللجــان 
الإقليميــة ولجنة البرنامــج والميزانية والإدارة 
التابعة للمجلس التنفيذي. ويناقش الاجتماع 
عــبر أيام انعقــاده جملة مــن المواضيع مثل 

المنتجات الطبية المتدنية النوعية والمغشوشة، 
مسودة الإسراتيجية العالمية بشأن الوقاية من 
العــدوى ومكافحتها، خارطة الطريق العالمية 

لدحر التهاب السحايا بحلول عام 2030.
ويناقش الاجتــماع مواضيع طــوارئ الصحة 
العامة “التأهب والاستجابة”، وشلل الأطفال،  
تعزيــز الرفــاه والصحــة، إنهــاء العنف ضد 
الأطفــال مــن خــلال تعزيز النظــم الصحية 

والنهــج المتعــددة القطاعــات، المحــددات 
الاجتماعيــة للصحــة، تمتع الأشــخاص ذوي 
العلاقة بأعلى مستوى من الصحة يمكن بلوغه 

وغيرها من المواضيع.
مــن جهة أخــرى وعــلى هامــش الاجتماع؛ 
احتفلت منظمة الصحــة العالمية بمرور )75( 
عاما على تأسيسها وانطلاق دورها الريادي في 

نشر الصحة لجميع دول وشعوب العالم.

محافظ ظفار يطلع على الأنشطة السياحية في ثمريت

المحروقية تناقش مع اتحاد مجالس البحث محافظ مسندم يتعرف على خدمات »العمانية للأبراج«
العلمي العربية تعزيز »اقتصاد المعرفة«

استقبال قائد القوة 
البحرية في عملية أتلانتا

»تعليم الدولة« تستعرض »واقع التشريعات للتعليم عن بعد«

مجلس عُمان يشارك في اجتماع اتحاد مجالس أعضاء »التعاون الإسلامي«

»الدولة« يناقش مشروع القانون البحري.. الأحد

السبتي يشارك في جلسة حوارية بمنظمة الصحة العالمية

خصب- الرؤية

استقبل معالي الســيد إبراهيم بن سعيد 
البوســعيدي محافظ مســندم وفدًا من 
الشركــة العمانيــة للأبــراج، الــذي قدم 
إيجازاً عن أدوراها في نشر شبكات أبراج 
الاتصــالات وتوفيرهــا لمشــغلي خدمات 
الاتصالات في الســلطنة، والخدمات التي 
تضطلع بهــا في تقليل التلوث البري في 

مراكز المدن.

وأبــرز الوفد حجــم الاســتثمارات التي 
قامت بها الشركة خلال الســنوات الثلاث 
الماضية، وكذلك طرح بعض المقرحات في 
تركيب بعض المعــالم البارزة في المحافظة 
والتي ســتضفي لمســة جمالية مع توفير 
بعــض الحلــول الفنية في هــذه الأبراج 
كالشاشــات الرقميــة، وتوفــير مواقــف 
الســيارات الكهربائيــة كأحــد الحلــول 
المدمجــة مع البرج، وكذلك  إبراز الملامح 

الرئيسية في ولايات المحافظة.

مسقط- الرؤية

بحثــت معالي الدكتورة رحمــة بنت إبراهيم 
المحروقيــة وزيــرة التعليم العــالي والبحث 
العلمي والابتكار، أوجه التعاون المشــرك في 
مجالات البحث العلمــي،  مع معالي الدكتور 
عبــد المجيد بن عــمارة الأمن العــام لاتحاد 

مجالس البحث العلمي العربية. وناقش اللقاء 
تعزيز دور الشباب العربي في مجالات البحث 
العلمي والابتكار، ودعم المشــاريع والشركات 
الناشئة الناتجة عن تطبيقات البحث العلمي، 
بالإضافــة إلى تكوين فرق بحث علمية عربية 
مشــركة تسهم في تعزيز الاقتصاد القائم على 

المعرفة، والربط مع المنظمات الدولية.

مسقط- الرؤية

يُناقــش مجلــس الدولــة يوم الأحــد المقبل 
مشروع القانون البحري، وذلك خلال الجلسة 
العادية الخامســة لدور الانعقــاد الرابع من 
الفرة الســابعة التي يعقدها المجلس برئاسة 
معالي الشــيخ عبدالملك بــن عبدالله الخليلي 
رئيــس المجلس، وبحضــور المكرمــن أعضاء 

المجلس، وسعادة الأمن العام.
ويتضمن جدول أعمال الجلســة كلمة معالي 
الشــيخ الرئيس، إضافة إلى مناقشــة الدراسة 
المقدمة مــن لجنــة التقنية والابتــكار حول 
“جائــزة وطنيــة للاســتثمار في الابتــكارات 
التقنية”. كما تستعرض الجلسة تقرير الأمانة 
العامة حول أنشــطة المجلــس للفرة الواقعة 

بن الجلستن الرابعة والخامسة.

مسقط- الرؤية

شارك مجلس عُمان في أعمال الدورة السابعة 
عــشرة لاتحاد مجالس الدول الأعضاء بمنظمة 
التعاون الإســلامي والاجتماعات المصاحبة لها 
في الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية 

الشقيقة خلال الفرة من 26- 30 يناير.
وتمحورت أعمال المؤتمر حول الشــعار العام: 
العالم الإســلامي ورهانات العرنة والتنمية، 
المجالــس  رؤســاء  مــن  العديــد  بمشــاركة 
والبرلمانات الإســلامية، وترأس ســعادة خالد 
بن هــلال بن نــاصر المعولي رئيــس مجلس 
الشــورى وفــد مجلس عُــمان. وعلى هامش 
أعمال الدورة الســابعة عشرة عقدت العديد 
مــن الاجتماعات المصاحبة من بينها الاجتماع 
الثامن والأربعن للجنــة التنفيذية والاجتماع 
الرابــع لجمعيــة الأمنــاء العامــن للاتحــاد 
والاجتماعات التنسيقية للمجموعة الخليجية 
والعربية. وترأســت ســلطنة عــمان اجتماع 
المجموعــة الخليجية الذي اســتعرض خلاله 
توزيــع المجالــس في اللجان الدائمــة للاتحاد 
واللجنــة التنفيذية واســتمرت مجلس عمان 
في عضويــة اللجنــة التنفيذية. كــما عقدت 

المجموعة العربية اجتماعها التنســيقي الذي 
ترأسه رئيس مجلس النواب بجمهورية العراق 
تطــرق خلالــه إلى توزيــع المقاعد الشــاغرة 
في اللجــان الدائمة واللجنــة التنفيذية ولجنة 
فلســطن. وعقد الأمناء العامــون للمجالس 
والبرلمانــات العربيــة اجتماعهــم الرابــع في 
الجزائر بمشــاركة ســعادة الشــيخ أحمد بن 
محمــد بن ناصر النــدابي الأمن العام لمجلس 
الشــورى بحضور العديد مــن الأمناء العامن 
للمجالس الإســلامية. واســتعرض المشاركون 
مواضيــع مختلفة تعنــى بالتطويــر الإداري 
وتدريــب الكــوادر البشرية وأهمية إنشــاء 

مراكز التدريب في كل المجالس الإسلامية.
وضم وفد ســلطنة عُمان المشــارك في أعمال 

الدورة الســابعة عشرة للاتحاد والاجتماعات 
المصاحبــة المنعقــدة في الجزائــر أعضاء من 
مجلس عمان بعضوية كل من: سعادة الشيخ 
أحمد بن محمد بن ناصر الندابي، الأمن العام 
لمجلس الشــورى والمكرم الدكتــور أحمد بن 
علي بن عبدالله العمري، عضو مجلس الدولة 
وممثــل مجلس عــمان في اللجنــة التنفيذية 
واللجنة العامة، وسعادة سعيد بن محمد بن 
جمعة الساعدي عضو مجلس الشورى وممثل 
مجلس عُــمان في اللجنــة العامة، وســعادة 
مســلم بن ياسر بن ســعيد العمــري، عضو 
مجلس الشورى وسعادة منصور بن زاهر بن 
ســالم الحجري، عضو مجلس الشورى، وعددا 

من موظفي الأمانة العامة من المجلسن.

مسقط- العُمانية

اســتقبل الفريق الركــن بحــري عبدالله بن 
ــلطان  خميس الرئيسي رئيس أركان قوات السُّ
المســلحة بمكتبــه بمعســكر المرتفعــة أمس 
العميد بحــري نينو كورتيزلوبيــز قائد القوة 
البحريــة في عمليــة أتلانتا للاتحــاد الأوروبي 
والوفــد العســكري المرافــق له الــذي يزور 

سلطنة عُمان حاليا.
كما استقبل اللواء الركن بحري سيف بن ناصر 
ــلطانية العُمانية  الرحبــي قائــد البحرية السُّ
أمس بمعســكر المرتفعة العميــد بحري نينو 
كورتيزلوبيــز قائــد القوة البحريــة في عملية 
أتلانتــا للاتحــاد الأوروبي والوفد العســكري 

المرافق له الذي يزور سلطنة عُمان حاليًّا. 

مسقط- الرؤية

اســتعرضت لجنــة التعليــم والبحــوث 
بمجلس الدولة أمس مســودة دراســتها 
حــول “واقــع السياســات والتشريعات 
للتعليــم عن بعــد القائم عــلى التقنية 
وسبل تطويرها في سلطنة عمان”، والتي 
تهــدف إلى التعرف عــلى ماهية التعليم 
عــن بُعد وأهميتــه وآثــاره، والتحديات 
التي تواجهه وإيجاد التشريعات اللازمة 

لتطبيقه بما يتســق مع أفضل الممارسات 
الدولية واقراح سياسات تضمن فعاليته 

وديمومته المستقبلية.
واطلعت اللجنة خلال اجتماعها السادس 
لدور الانعقاد الرابع من الفرة الســابعة، 
برئاســة المكرم محمد بن حمدان التوبي 
رئيس اللجنة، وبحضــور المكرمن أعضاء 
اللجنــة، على ما اســتجد من موضوعات 
عــلى جــدول أعمالها، واتخذت بشــأنها 

القرارات المناسبة.



03متابعاتمتابعات متابعاتمتابعات  الأربعاء ١0 من رجب ١٤٤٤ هـ الموافق ١ فبراير 2023م - العدد رقم 3٥3٤

الرؤية- ريم الحامدية

كشف الدكتور أحمد بن سعيد الشكيلي 
مساعد المدعي العام -المتحدث الرسمي 
للادعاء العــام- أن 32277 قضية وردت 
إلى الادعاء العام خــلال عام 2022، فيما 
تصــدرت جرائم الشــيكات قائمــة أكثر 
القضايــا على مــدى الســنوات الأربعة 
الماضية، تلتها قضايا مخالفة قانون إقامة 

الأجانب.
جاء ذلك خلال المؤتمر الصحفي السنوي 
الذي عقده الادعاء العام، أمس، وهدف 
الإحصائيــة  المــؤشرات  اســتعراض  إلى 
السنوية حول إجمالي القضايا التي تعامل 
معها الادعــاء العام خــلال العام الماضي 
والتصرفــات القضائيــة فيهــا، فضلا عن 

أعداد المتهمين والأحكام الصادرة فيها.
من جانبه، قال ســعادة نــصر  الصواعي 
المدعــي العــام  إن قضايــا الشــيكات 
تصــدرت قائمة الجرائم خلال عام 2022، 
بنسبة بلغت 14.9%، بواقع 6500 قضية، 
وفي المرتبة الثانيــة جاءت قضايا مخالفة 
قانون إقامة الأجانب بواقع 5176 قضية 
بنســبة بلغــت 11.7%، ومن ثــم قضايا 
مخالفــة قانــون العمــل بواقــع 4557 
قضية؛ أي بنســبة 10.3%، بعدها جرائم 
المخــدرات والمؤثــرات العقليــة بـ3242 
قضية بنســبة 7.3%، بعدها جرائم تقنية 
بواقع  الإلكترونية  والمعاملات  المعلومات 
2911 قضيــة وبنســبة 6.6%. وأضاف أن 
جرائــم مخالفة قانون حماية المســتهلك 
جــاءت في المرتبة السادســة بعدد 2833 
قضية بنســبة 6.4%، وفي المرتبة السابعة 
الجرائم الماسّــة بحرية الإنســان وكرامته 
2730 قضية بنســبة 6.2%، بعدها جرائم 
السرقة وابتــزاز الأموال بـ2372 بنســبة 
5.3%، وفي المرتبة التاســعة جاءت جرائم 
الاحتيال بواقع 2362 قضية بنسبة %5.2، 
وفي المرتبــة العاشرة مخالفة قانون المرور 
بـــ2308 قضايــا بنســبة 5.2%، و9368 

جريمة أخرى بنسبة %21.1.
وبلغ عدد الأحــكام المنفذة العام الماضي 
15442 حكــمًا من بينهــا 13923 حكمًا 
منفــذًا و1519 حكمًا غير منفذ، بنســبة 
ارتفاع بلغت 34.5% بــين العامين 2021 
و2022. وتابع ســعادته أن العام الماضي 
شهد نقلة نوعية في تاريخ القضاء العُماني، 
بصدور المرســوم الســلطاني السامي رقم 
)35/ 2022( بشــأن تنظيم إدارة شؤون 
القضــاء، فوحّد جهات القضاء تحت راية 
المجلــس الأعلى للقضاء، برئاســة حضرة 
لطان هيثم بن طارق  صاحب الجلالة السُّ
المعظــم -حفظه الله ورعــاه- على نحو 
يكرس التخصّص ويعــزز العدالة الناجزة 
القضائيــة ويحفــظ  الســلطة  ويدعــم 
اســتقلالها. وأكد سعادة المدعي العام أن 
نشر الأحكام وأسماء المدُانين يعُدُّ إحدى 
العقوبــات التكميليــة وفي بعض القضايا 
يعدُّ من العقوبــات الفرعية، ونشرها في 

وسائل الإعلام يكون بحكم قضائي.
وأشــار ســعادته إلى أن هنــاك تنســيقًا 
مســتمراً مع الجهات المختصــة لتعقّب 
الحسابات الوهمية التي تنشر الشائعات 
في منصــات التواصــل الاجتماعي وثبت 
أن أغلبهــا يبُــث مــن خــارج ســلطنة 
عُمان، والادعاء العــام يعوّل على الوعي 

المجتمعي للتصدي لها.
وبــيّن الصواعي أنّ الادعــاء العام يتطلع 
خلال هذا العام لمواصلة استكمال الخطة 
الســنوية الحاليــة والتوســع في تطبيق 

العدالة التصالحية في الحدود التي يسمح 
بهــا القانــون، ومن ذلك تفعيــل إصدار 
الأوامــر الجزائيــة والخدمــة المجتمعية 
تيســيراً على المتقاضين، وأنّ هناك خططاً 
مستقبلية لدراسة إقرار آلية لتقصير المدُد 
البينية بين جلسات التحقيق، ومزيد من 

توظيف بعض التقنيات الحديثة.
وردًا على سؤال من جريدة الرؤية بشأن 
قضايا القتل التي شــهدتها سلطنة عُمان 
خلال الأشهر القليلة الماضية، قال سعادة 
المدعــي العــام إن جرائــم القتــل التي 
شــكلت مؤخراً هاجسًا مجتمعيًا، وتكرار 
استخدام أداة الجريمة ذاتها وهي السكين 
أو الســلاح الأبيض؛ فإنها مقارنة بالأعوام 
الســابقة لم تسجل ارتفاعًا يذكر، وأنه تم 
تشــكيل فريق عمل مــن وزارة التنمية 
الاجتماعيــة بالتعاون مــع الادعاء العام 
لدراسة كل قضية، كلًا على حدة والعمل 
جارٍ فيهــا، وإن جميع قضايا القتل الـ13 
تنظرهــا المحاكم حالياً، باســتثناء قضية 

واحدة ما زال التحقيق جارياً فيها.
وخــلال المؤتمــر الصحفي، قــال الدكتور 
أحمد بن سعيد الشكيلي مساعد المدعي 
العام إن الادعاء العام استطاع خلال عام 
2022، حفظ 11 ألفًا و687 قضية بنسبة 
بلغت 36.2%، فيما بلغ عدد المتهمين 40 
ألفًــا و113 متهــمًا، وإن القضايا الواردة 
إلى دائــرة الأموال العامة وقضايا غســل 
الأمــوال، انخفضت خــلال العام الماضي؛ 
حيث بلــغ عددها 43 قضية في حين بلغ 
إجــمالي المبالغ المحُصّلــة للحق العام في 

العــام الماضي 12 مليوناً و418 ألفًا و971 
ريــالًا عمانيًّا، أحُيلــت إلى خزينة الدولة. 
وأضــاف أن الادعــاء العــام يعمل على 
تطويــر خدماتــه متبعًا سياســة التحول 
الرقمي ومنها خدمات البوابة الإلكترونية 

التي تمكن المســتفيدين من الوصول إلى 
الخدمــات، وتقديــم البلاغات وتســلم 
المستندات، وقد تلقى بواسطتها 30888 
قضية بنسبة بلغت 69%؛ ليواصل الادعاء 
أداء رسالته بخطى وثاّبة تحقيقًا للعدالة 

الناجزة. وأوضح الشــكيلي أن عدد قضايا 
الجُنح في العام الماضي بلغ 30 ألفًا و543 
قضية بنسبة ارتفاع قدرها 14.6%، مقارنة 
بالعام 2021، و1378جناية بنسبة بلغت 
4.3%. وأضــاف الشــكيلي أن محافظــة 
مســقط تتصدر أكثر المحافظات في عدد 
القضايا الواردة إلى الادعاء العام بنســبة 
بلغــت 40.8% أي بواقــع 13155 قضية، 
تليهــا في المرتبــة الثانية شــمال الباطنة 
بنسبة بلغت 16.4% بواقع 5297 قضية، 
وفي المرتبة الثالثة تصدرت محافظة ظفار 
بواقع 4228 قضية بنسبة بلغت %13.1. 
وجــاءت في المرحلــة الرابعــة محافظة 
جنوب الباطنــة بـ 2749 قضية بنســبة 
بلغــت 8.5%، لتــأتي محافــظ الداخلية 
في المرتبة الخامســة بواقــع 1873 قضية 
بنسبة بلغت 5.8%، عقبها جنوب الشرقية 
بواقع 1563 قضية بنسبة 4.8%، ومن ثم 
شمال الشرقية بواقع 1354 قضية بنسبة 
بلغت 4.2%، تليهــا محافظة الظاهرة في 
المرتبة الثامنة بواقع 772 قضية بنســبة 
2.4%، ثم البريمي في المرتبة التاسعة بواقع 
698 قضية بنســبة بلغــت 2.2%، بعدها 
محافظــة الوســطى بواقــع 400 قضية 
بنســبة 1.2%، وفي المرتبة الأخيرة جاءت 
محافظة مسندم بواقع 188 قضية بنسبة 

.%0.6
وفي القضايا الواردة حســب جهة البلاغ، 
بيّن الشــكيلي أن شرطة عمان السلطانية 
تــأتي في المرتبة الأولى مــن حيث صدور 
القضايــا في الجهــات الحكوميــة بواقع 

22669 قضيــة بنســبة بلغــت %70.2، 
مــن بعدها بوابة الخدمــات الإلكترونية 
للادعاء العام بواقع 5029 قضية بنســبة 
بلغــت 15.6%، وتأتي في المرحلــة الثالثة 
هيئــة حماية المســتهلك بواقــع 2020 
قضية بنســبة بلغــت 6.2%، وفي المرحلة 
الرابعة جاءت وزارة العمل بواقع 1251 
قضية بنســبة بلغــت 3.9%، عقبها وزارة 
الخارجية بواقع 352 قضية بنسبة بلغت 
1.1%، و956 قضيــة مــن جهــات أخرى 

بنسبة %3.0.

تحصيل 12.4 مليون ريال من قضايا أموال عامة وغسل أموال

32277 قضية أمام الادعاء العام في 2022.. وجرائم الشيكات بالصدارة

لأول مرة.. زراعة حالبين لرضيعة عبر المنظار في مستشفى جامعة السلطان قابوس
مسقط- العُمانية

تمكن فريــق طبــي متخصص بوحــدة جراحة 
لطان قابوس  الأطفال في مستشــفى جامعة السُّ
من إجــراء أول عمليــة جراحية مــن نوعها في 
ســلطنة عُمان، تمثلــت في زراعــة الحالبين عن 
طريق المنظار من داخل المثانة لطفلة تبلغ من 

العمر سنة واحدة.
وقالت رئيســة الفريق الطبــي الدكتورة زينب 
بنت نــاصر البلوشــية -استشــاري أول جراحة 
أطفــال ورئيــس وحدة جراحة الأطفــال، نائب 
مدير عام المستشفى الجامعي للشؤون الطبية- 
إن الطفلــة كانــت تعاني مــن التهابــات بولية 
متكــررة وارتجــاع في البول مــن الحالبين وبعد 

الفحص بالأشعة النووية اتضح وجود ضعف في 
الكلية اليسرى أكثر من اليمنى بسبب الالتهابات 
والارتجــاع. وأضافــت أن العمليــة هدفت إلى 
تقليل نســبة الإصابة بالتهابات البول بنسبة 50 
بالمائــة مشــيرة إلى أن مدة العملية اســتغرقت 
حــوالي أربع ســاعات لوجســتيًّا وطبيًّــا، وتمت 
متابعة الحالة لخمســة أيام مــن إجراء العملية 
حتــى خروجها من المستشــفى بصحة وعافية. 
يشار إلى أن هذه العملية من العمليات النادرة 
على مســتوى العــالم؛ حيث تقــوم مراكز طبية 
قليلة بإجــراء هذا النوع من العمليات، وهو ما 
لطان قابوس  يسعى إليه مستشــفى جامعة السُّ
لتقديــم أفضل برامج وخدمات الرعاية الصحية 

للمجتمع بشكل عام.

الصواعي: حسابات 
وهمية من خارج 

عُمان تسعى لنشر 
الشائعات عبر 

»منصات التواصل«

ردًا على »         «.. 
الصواعي: ندرس 

جرائم القتل الأخيرة 
بالسلاح الأبيض 

من خلال فريق 
عمل مع »التنمية«

40113 متهمًا خلال 
العام الماضي.. 

وحفظ 11687 
قضية

إنجاز 69% من 
القضايا عبر البوابة 

الإلكترونية في 
إطار سياسات 

التحول الرقمي

30543 قضية 
جنح بزيادة سنوية 

%14.6

3242 قضية 
مخدرات ومؤثرات 

عقلية.. و2911 
جريمة تقنية 

معلومات

تصوير/ راشد الكندي 
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تنفيذ برنامج تقني للذكاء الاصطناعي في »جيوتك«

استعراض الإرث الحضاري للحياة الفطرية بـ»مهرجان المغامرات الصحراوية«

مدرين المكتومية
 madreen@alroya.info

عندمــا تختار ريم ترك قريتهــا الصغيرة والقدوم إلى مســقط من أجل 
ر من  العمــل وجني ثمار النجاح، وتُقرر مريم البدء في تجربة مهنية تطوِّ
قدراتها وتصقل خبراتها، وتســعى سارة جاهدة لأن تمضي بخطى واثقة 
نحو التَّميز المهني، ويرغب فيصل في أن يصعد سُــلم الارتقاء الوظيفي، 
ويقف أســعد أمام المرآة ليُفكر في نفســه بعد 10 ســنوات، فإننا أمام 
كوكبة من الشــباب الذين وضعوا لأنفســهم خطًا مستقيمًًا للسير عليه 
موا حياتهــم من أجل تحقيق  والوصــول إلى أهدافهم، وســعوا لأن يُنظِّ

تطلعاتهم وأحلامهم المشروعة في مستقبل أكثر إشراقًا وبهاءً.
الواقع يشــير إلى أنَّ ريم ومريم وســارة وفيصل وأسعد، وغيرهم، نماذج 
مُضيئة في ســمًاء هذا الوطن، يعيشــون بيننا مُحمّلين بالأحلام والآمال، 
لأنهــم »ثــروة الأمم« كــمًا وصفهم حــرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثم بن طارق الُمعظــم- حفظه الله ورعاه، وهم وقود التنمية، وقادة 

الُمستقبل.
ما دفعني للكتابة في هذا الجانب، وحرصي على مخاطبة زملائي في العمل، 
تلك الأحلام والتطلعات التي أراها في عيونهم كل صباح، وتلك التحديات 
التــي قد تُحبط البعــض أو تُثنيه عن مُواصلة الــدرب، لذلك أقول لهم 
ولغيرهم، واصلوا مسيرتكم بلا كلل أو ملل، فطريق النجاح طويل ومليء 
بالأشــواك والعقبــات، لكن في كل مرة تجتازون فيهــا عقبة أو تتفادون 
فيهــا منعطفًا، تزدادون قوة وصمودًا في وجه مصاعب الحياة وتقلباتها، 
واعلموا جيدًا أنكم ملك لأنفســكم، أنتم من تقررون البقاء في أماكنكم 
وأنتم من تقررون مُغادرتها، أنتم من تقررون ما ستكونون عليه بعد 10 
ســنوات، وأين تسير بكم الحياة، لا تجعلوا حياتكم متقوقعة وهناك من 
يرســم لكم الطريق، قد لا يكون يشــبهكم ولا يتناسب مع إيقاع الحياة 

القادم.
صديقاتي وأصدقائي.. النجاح يحتاج إلى مجموعة من العوامل وأســلوب 
حياة مُعــين ليتحقق ولا يأتي بالصدفة، وإن حدث فالأمر لا يعدو مجرد 
اســتثناء، لكن القاعدة الأساســية هي الكيفية التــي تبني فيها النجاح؟ 
وهذه الكيفيــة تعتمد بالدرجة الأولى على تمردكــم على قيود ذواتكم، 
تمردكــم على كل العقبات والتحديات التي تقف عائقا أمامكم، ومن ثم 

تأتي بالعمل على تغذيتها.
تلك التغذية تبدأ من البحث عن إجابة لسؤال واحد، ماذا نريد أن نكون 
م يظل دائمًا  لنشــعر أننا تحققنا؟ بالطبع الإنســان مهمًا فعل ومهمًا قدَّ
يبحث عن شيء لا يعرفه، لأننا باختصار وإن صح القول نحن نبحث عن 

أنفسنا وعن تحقيق ذواتنا! 
ولأن الإنســان يعيش حياته بمراحل، قد يندم على مرحلة ما، وقد يحلم 
بمرحلــه أخرى، ولكي يكــون راضيا كل الرضا عن ما هو عليه، أو ما يريد 
أن يكون عليه، يجب أن يغذي عقله بكل مفردات النجاح، أن يسعى في 
سنواته الأولى إلى أن يتعلم الكثير من المهارات، ويخوض غمًار التجارب، 
أن لا يقول لا لفرصة يمكنها أن تخلق منه شــخصا جديدا أو أن تضيف 
لســنواته، ســنوات من الخبرة، عليه أن يبحث عــن كل مفاهيم العمل 
والصبر، أن يتعب لينجز، أن يكون ســعيدًا بكل إنجاز مهمًا كان صغيراً، 

فالنجاحات الصغيرة تجر معها نجاحات أكبر.
واختتــم بالقــول إنَّ على كل فرد منَّــا أن يؤمن بنفســه قبل كل شيء، 
وأن يقتنع تمام الاقتناع بأن النجاح ليس ملكا أي شــخص وإنما ملك من 
يدفــع ثمنه، وعلى الجميع أن يعي أنَّ الحيــاة مهمًا كانت صعبة إلا أنه 
يمكن تجاوز تحدياتها، لأن كلمة »صعبة« ليســت ســوى شــعور، لكننا 
قادرون على إزاحة الصعاب من طريقنا. فكل شــخص منَّا يســتطيع أن 
يتجاوز الصعاب بالرضا وبإيمانه التام بأن هناك شــخصًا ما في هذا العالم 
يحلم بتلك الحياة التي قد لا تعجبك أنت، فالإنســان الناجح والذي يود 
أن يصنع من حياته شــيئًا يُذكر هو الشــخص الذي يستطيع أن يعيشها 
وفــق ما يملك ولكن بإدارة صحيحة، وبنوايا صادقة.. فالاجتهاد والمثابرة 
والإخــلاص هي صفــات وعوامل النجاح ومواصلة التقــدم، فتقيدوا بها 

واحرصوا على التحلي بها.

منظومة النجاح 
والتفوق

مسقط- الرؤية

أبهرت التفاصيل المدهشــة في كرنفال ليالي 
مســقط بمركز عمًان للمؤتمرات والمعارض 
زوار المهرجــان، ابتداءً من الطابع الحديث 
للتصاميــم والهويــة البصريــة المختلفــة، 
امتدادا لما يقدم على المســارح من عروض 
خيالية باللغة الإنجليزية، حيث استقطب 
المهرجــان فرقا مــن دول أجنبية منهم من 
قدموا عروضا مسرحية في مواســم ترفيهية 

متنوعة مثل موسم الرياض.
وصممــت العــروض التي تقــدم في مركز 
عــمًان للمؤتمــرات والمعارض بما يناســب 
الفئات ما بين الطفولة والفئات الشــبابية 
عــلى مقاعــد الدراســة )ثنائيــة اللغــة( 
والأطفال من الأعمًال ما بين الســنتين حتى 
الرابعــة، حيث توجــد ألعــاب مخصصة 
لهــذه الفئة على أرضية ذات جودة وتحت 

معايير الأمن والســلامة. وتسعرض بشكل 
يومي عدة فعاليات في كرنفال مركز عمًان 
للمؤتمرات والمعارض، حيث يمكن مشاهدة 
موكــب تمثيلي رائــع يمر بــأرض الكرنفال 
لـ”أســد الخيال” وهو أحــد أهم الفقرات 
الترفيهيــة التــي يتفاعــل معهــا الحضور 
ويلتقطــون الصور، وتعد هذه الفقرة أحد 
العروض الحصرية التــي تم الحصول على 
ترخيص قانوني لعرضها بشكل رسمي لأول 

مرة في منطقة الشرق الأوسط.
كــمًا يتفاعــل الصغــار مــع مســتر بوب، 
الشخصية الرئيســية للكرنفال، والذي يمر 
موكبه في أرجــاء الكرنفال بمزيد من المرح 
والمتعــة ليلقــى التحية عــلى الحاضرين، 
وذلــك عبر 4 عــروض يوميــة وفي أوقات 

متنوعة.
ويجســد موكب الشتاء متعة لا تنتهي عبر 
استعراض سيرك القطب الشمًالي؛ وتجسيد 

مشاهد وشخصيات في حياة الشتاء بالغابة، 
ليعيش زوار الكرنفال تجربة لا تنسى.

وتتنــاوب العروض المسرحية على خشــبة 
مسرح الكرنفال، لتلتقي بالزوار الصغار في 
اثنين من أروع العروض التي تقدم في ليالي 
مســقط والتي تعرض باللغــة الإنجليزية، 
حيث يصعد ممثلــوا أداء محترفين لتمثيل 
حكايات عاشــت في ذاكرتنــا حول “أليس 
في بــلاد العجائب” وقصة “عــلاء الدين”، 
حيــث إن الحضور مجانيا بعد دخول أرض 

الكرنفال بتذكرة قيمتها 3 ريالات.
ويبلــغ عــدد الألعــاب المتاحــة في مركز 
عــمًان للمؤتمرات والمعــارض أكثر من 23 
لعبة، مــا بين الألعاب الكهربائية والألعاب 
الثابتة وألعاب تستخدم فيها تقنية الواقع 
الافــتراضي )VR( وألعاب الزحليقة الملونة 
وذات الأرضيــة المطاطيــة الآمنــة، والتي 
يســتخدم عند دخولها نوعيــة جيدة من 

الأحذية البريطانيــة لتوفير أقصى قدر من 
الحمًاية والأمــان للصغار، مع وجود بعض 

الألعاب الإلكترونية كألعاب البلايستيشن.
في جانب آخر، خصص بأرض الكرنفال ركن 
للأطفال الصغار وهو يجســد شــخصيات 
كرتونية لمسلســل “كوكو ميلــون” والذي 
يأتي كأحــد الوجهــات العائليــة للأطفال 
الصغار مــا بين الأعمًار من ســنتين وحتى 
الرابعة من العمر،  حيث يمكن مشــاهدة 
مقتنيات ومجســمًات ترفيهيــة، ومحتوى 
الشــخصيات  لهــذه  وتعليمــي  بــصري 
المحببةوالمخصصة للفئــة العمرية ما قبل 

المدرسة.
ويعتــبر مركز عمًان للمؤتمــرات والمعارض 
عالما مــن الترفيه والمتعــة؛  كمًا أنه يجمع 
اهتمًامات الأسرة بشــكل عــام، ويحتضن 
كافة خيارات المتعة والترفيه، لتكون زيارة 
هذا المكان تجربة مليئة بالدهشة والإبهار.

»كرنفال ليالي مسقط«.. عالم من 
الترفيه والمتعة لجميع الفئات

مسقط- الرؤية

وقعت شركةDigital and Integration - إحدى 
أقســام شركــة SLB- مذكرة تعاون مــع الجامعة 
الألمانيــة للتكنولوجيــا في عمًان، برعاية ســعادة 
الدكتور عــلي الشــيذاني وكيــل وزارة الاتصالات 
وتقنيــة المعلومــات، وذلك لتنفيــذ برنامج تقني 
للــذكاء الاصطناعــي باســم “أكاديميــة الــذكاء 
الاصطناعــي”، بهــدف تزويــد طلبــة الجامعات 
والمهنيــين بمنصة لاســتخدام الــذكاء الاصطناعي 

والتعلم الآلي نظريًا وعمليا.
وقــال داني رحال نائب الرئيــس التنفيذي للمدير 
الرقمي لمنطقة الشرق الأوســط وشــمًال إفريقيا، 
إن برنامــج أكاديميــة الذكاء الاصطناعي ســيوفر 
للموظفــين التدريب والتعليــم اللازمين للتميز في 
هذا المشــهد المتغير باســتمرار، وســيكون مكونًا 
رئيسيًا في تحقيق أهداف الشركة، مضيفا: “يسعدني 
أن أرى التأثير الذي ســيحدثه هــذا البرنامج على 
القوى العاملة لدينــا وشركتنا ككل، حيث يُحدث 

الذكاء الاصطناعي ثورة في الطريقة التي نؤدي بها 
أعمًالنا ومن الأهمية بمــكان أن نبقى في الطليعة 
لنبقــى قادرين على المنافســة، وأثــق أن المعرفة 
والمهــارات التي سيكتســبها موظفونــا من خلال 
هــذا البرنامــج لا تقدر بثمن، وســوف تمكننا من 

الاستمرار في الريادة في هذه الصناعة”.
من جانبه، عبر الدكتور حسين السالمي عن سعادته 
بتوقيع مذكرة التعاون مع SLB  لتأسيس أكاديمية 
الــذكاء الاصطناعي في جيوتك التي تعد الأولى من 
نوعها في الشرق الأوســط، مشيرا إلى أن وجود مثل 

هذه الشراكــة القوية مع SLB ســيكون لها الأثر 
الإيجابي في المستقبل.

وكانت جيوتك من بين الجامعات العمًانية الرائدة 
في تقديــم الــذكاء الاصطناعي كبرنامــج أكاديمي 
كامــل لدرجــة البكالوريــوس، وســيزيد إطــلاق 
برنامــج أكاديمية الــذكاء الاصطناعي من مهارات 
وخبرات الطلاب والمهتمين بدراســة وتعلم الذكاء 
الاصطناعي بطريقة بســيطة، حيــث تم تصميم 
أكاديميــة الذكاء الاصطناعي لغــير المتخصصين في 

الذكاء الاصطناعي وتكنولوجيا المعلومات.

بدية- ناصر العبري 

يضم مهرجــان المغامــرات الصحروايــة برمال 
الشرقيــة في ولايــة بديــة، ركنــا لإدارة البيئــة 
بمحافظة شمًال الشرقية بعنوان “موروثنا البيئي 
المســتدام”، بهدف التعريف بــالإرث الحضاري 
مــن الحيــاة الفطرية التي تتميــز بها محافظة 

شمًال الشرقية خصوصا وســلطنة عمًان بشكل 
عــام. وفي هذا الركــن، تســتعرض إدارة البيئة 
مبــادرات الهيئة لنشر الوعــي البيئي والحفاظ 
عــلى البيئة، مثــل المبادرة الوطنيــة لزراعة 10 
ملايــين شــجرة برية والتــي تهــدف إلى زيادة 
الغطــاء النباتي في المناطــق الطبيعية والرعوية، 
ومشروع المســح الميــداني للنباتات والأشــجار 

البرية للتعرف على الأنواع المختلفة من النباتات 
وحصر أعدادها، ومشروع المجلس البيئي والذي 
يهدف إلى نشر الوعــي المجتمعي بالشراكة مع 
الجامعات والكليات بالمحافظة وتمكين الشباب 
الجامعي من طــرح عدد من القضايــا البيئية، 
بالإضافة إلى مشروع تارتل كوماندوز الذي يهتم 

بإرجاع صغار السلاحف إلى البحر.
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صلالة- الرؤية

عقد المجلس البلدي لمحافظة ظفار أمس 
اجتماعه الدوري الأول لهذا العام، برئاسة 
صاحب السمو السيد مروان بن تركي آل 

سعيد محافظ ظفار رئيس المجلس.
ســموه  رحّــب  الاجتــماع  بدايــة  وفي 
بالحضــور وتطــرق إلى خطــاب حضرة 
صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظم- حفظه الله ورعاه- حول أهمية 
دور المحافظــن والمجالــس البلديــة في 
تحقيق التنمية المستدامة، وتمكينهم من 
القيام بأدوارهم في المتابعة والتنسيق مع 

الجهات المختصة.
وبحــث المجلــس العديد مــن المواضيع 
المندرجــة عــى جــدول الأعــمال ومــا 
خرجت بــه اللجان الدائمــة بالمجلس في 
اجتماعها الــدوري الأول، وخطط عملها 
للعام الجاري المتعلقة بتطوير الخدمات 
والعمل البلدي بمختلف ولايات المحافظة.

كما اطلع المجلس عى دور وزارة التجارة 
والصناعــة وترويج الاســتثمار في متابعة 
تنفيذ القرار الوزاري رقم )2020/209م( 
الخاص بتحديد الأنشطة المحظور مزاولة 
الاســتثمار الأجنبي فيهــا واقتصارها عى 
المســتثمر العُماني فقــط، بهدف ضمان 
عدم تأثر المشــاريع والأنشــطة المتعلقة 
بالهوية الوطنية والتراث العماني، وتمكن 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة من تعزيز 

الاقتصاد العماني.
وناقــش المجلــس مقــترح إنشــاء مركز 
حــضري متخصص للمســاهمة في جمع 
وتحليل واســتخدام المؤشرات الحضرية، 
للمســاهمة في إعداد سياســات التنمية 
المســتويات  جميــع  عــى  الحضريــة 
ومتابعتها وتقييمهــا، بالإضافة إلى بحث 
عدد مــن المقترحات لإصــدار تشريعات 
وأنظمــة للمحافظــة عــى مــا تبقــى 
من الشــواطئ وإنشــاء مشــاريع طرق 

واستراحات شواطئ بحرية.

»بلدي ظفار« يناقش إنشاء 
استراحات شواطئ بحرية

بحث تطوير الخدمات والتسهيلات لـ»ذوي الإعاقة« في الظاهرة

محافظ جنوب الباطنة يستمع لمطالب أهالي قرية »سيع الجبلية«

تسليم 20 جهازا سمعيا لطلبة مدرسة الأمل للصم

مسقط- الرؤية

اختتمت أمــس أعمال المنتدى العربي للبحث 
المســتدامة في نســخته  العلمــي والتنميــة 
التاســعة، والذي تســتضيفه ســلطنة عمان 
ممثلة بــوزارة التربيــة ووزارة التعليم العالي 
والبحــث العلمــي والابتــكار، وبالتعاون مع 
المنظمــة العربيــة للتربية والثقافــة والعلوم 
“الألكســو”. وتضمنــت فعاليــات المنتــدى 
اســتعراض 40 ورقــة علمية ســلطت الضوء 
عى أبرز القضايا في مجال التنمية المستدامة، 
وبمشــاركة أكثر مــن 150 باحثــا وباحثة من 

مختلف الدول العربية.
وشــهد اليــوم الختامــي للمنتــدى عقــد 6 
جلســات نقاشــية، وتقديــم 27 ورقة علمية 

لمناقشــة عدد من القضايــا في الدول العربية 
والتــي تتطلب المزيد من البحــوث العلمية. 
وتمحــورت الجلســات حــول دور الباحثات 
العربيــات في البحوث الزراعية لتحقيق الأمن 
الغذائي المستدام، وفي قضايا الهندسة وعلومها 
المختلفــة، وكذلك اســتعراض قصــص نجاح 
ملهمة لباحثات ورائدات أعمال من ســلطنة 
عُــمان ودول عربية، ومناقشــة دور الباحثة 
العربية في قيادة المؤسســات والمراكز البحثية 
العربية: التحديــات والرؤى، في حن تم إبراز 
مســاهمات الباحثة العربية في ريادة الأعمال 
من أجل تحقيق التنمية المستدامة ودورها في 

تطوير المنظومة التعليمية والعلمية.
وأظهــر المنتدى حجــم الفجــوة العميقة في 
المنظومة التعليمية والعلمية في أغلب الدول 

العربية في ضوء العولمة والمتغيرات المتسارعة 
والتطورات التقنية والتكنولوجية؛ الأمر الذي 
يتطلــب اتخاذ الإجــراءات المناســبة لتطوير 
المنظومة التعليمية والعلمية باســتمرار وفقا 

لتلك المتغيرات. 
وبينــت أوراق عمل المنتــدى المخاوف التي 
يواجههــا العالم اليوم في مجــال الأمن الغذائي 
العالمي، لاسيما مع وجود النزاعات والصراعات 
في أماكن مختلفــة من العالم و الآثار الناجمة 
عن وباء كورونا وتغير المناخ؛ مطالبة بضرورة 
زيادة الاستثمار في أنشــطة البحوث الزراعية 
والغذائية من أجل تحســن اســتدامة النظم 

الغذائية. 
وأوصى المشــاركون في الــدورة التاســعة من 
المنتــدى العــربي للبحــث العلمــي والتنمية 

المســتدامة بوضــع خطــط عمــل لتعزيــز 
مساهمة المؤسســات ومراكز البحث العلمي 
والباحثن في القضايا التنموية العربية، وتمكن 
الــشراكات بــن الجامعات والمراكــز البحثية 
مع شركات الإنتــاج والتنمية بالدول العربية، 
وتشجيع الباحثن والمبتكرين العرب وربطهم 
بالشركات المتخصصة من خلال تعزيز التعاون 
بــن المؤسســات العربيــة المعنيــة بالتعليم 
والتدريــب والبحث العلمــي؛ بهدف تحويل 
الابتــكارات العلميــة إلى مشــاريع اقتصادية 
وطنيــة فعليّة، وتعزيز دور القطاع الخاص في 
دعم وتمويل أنشطة البحث العلمي، والاطلاع 
عــى التجارب والخــرات العربيــة والعالمية 
التي نجحت في ربط البحث العلمي بالتنمية 

المستدامة.

40 ورقة عمل لمناقشة قضايا التنمية المستدامة

تحويل الابتكارات العلمية إلى مشاريع اقتصادية 
ضمن توصيات »المنتدى العربي للبحث العلمي«

عبري- ناصر العبري 

ترأس سعادة  نجيب بن علي الرواس محافظ 
الظاهــرة اجتماع المجلس البلــدي الأول من 
الســنة الأولى للفــترة الثالثــة لعــام 2023م. 
وصادق المجلس عى محضر الاجتماع السابق 
ليناقــش أولويات المشــاريع الخدمية المقترح 
تنفيذهــا في ولايــات وقــرى المحافظــة، مكا 
اطلع أعضــاء المجلس عى مشــاريع الصيانة 

الإسفلتية للطرق الداخلية بالمحافظة.
وبحــث الاجتــماع أولويات أعــمال الصيانة 
لطــرق المحافظة والتي تــشرف عى تنفيذها 
وزارة النقــل والاتصــالات وتقنية المعلومات، 
بالإضافة إلى الخدمات والتسهيلات للأشخاص 
ذوي الإعاقــة وآليــة تفعليهــا بالتعــاون مع 

مؤسســات القطــاع العام والخاص، ودراســة 
القائمــة المقترحــة مــن قبــل وزارة التجــارة 
والصناعة وترويج الاستثمار للأنشطة المحظور 

مزاولتها من قبل المستثمر الأجنبي.
واستعرض أعضاء المجلس عددا من المواضيع 
الواردة في محــاضر اجتماعات اللجان الدائمة 

بالمجلــس، حيث تمت مناقشــة خطط عمل 
ومقترحــات لجنــة تطوير وتنميــة المحافظة 
ولجنــة الشــؤون الاجتماعيــة بالمجلس. وقد 
خــرج الاجتماع بعدد مــن التوصيات والرؤى 
والتطلعات التي من شــأنها تطوير الخدمات 

بالمحافظة في مختلف الجوانب. 

الرستاق- الرؤية

أجرى سعادة الشيخ سيف بن حمير آل مالك 
الشحي محافظ جنوب الباطنة، زيارة تفقدية 
لقرية ســيع الجبلية بولاية الرستاق، للاطلاع 
عى عدد من الخدمات والوقوف عى مطالب 
الأهالي، حيث التقى سعادة الشيخ بعدد من 
الأهالي واســتمع إلى بعــض المقترحات والآراء 

لتنمية القرية.
وأكد محافــظ جنوب الباطنــة أن مثل هذه 
الزيــارات هدفها الوقوف عــى بعض المواقع 
والقرى التي تتطلب العديد من الخدمات مثل 
رصف الطرق. رافق ســعادة الشــيخ محافظ 
جنــوب الباطنة أثنــاء الزيارة والي الرســتاق 
ســعادة الشــيخ صالح بــن ذيــاب الربيعي، 

والمدير العام المساعد ببلدية المحافظة، وعدد 
من المعنين ببلدية المحافظة.

ويعتر الطريق المؤدي إلى سيع بولاية الرستاق 
من الطــرق الجبلية الوعــرة ذات التضاريس 
الصعبــة حيث تبعد عن مركــز الولاية حوالي 

70 كيلومتراً ويســكن بها عشرات من الأهالي. 
وتتميز القرية بالعديد من المواقع الســياحية 
والمناظــر الخلابــة كخور عوجــة والمرتفعات 
الجبلية والرك المائية، كما تشــتهر بالمنتجات 

الزراعية.

مسقط- الرؤية

أعلنــت الجمعيــة العمانية للأشــخاص ذوي 
الإعاقة السمعية توزيع 20 جهازا سمعيا لـ11 
طالبا وطالبة من مدرســة الأمل للصم، وذلك 
ضمــن رؤية الجمعية لتهيئة البيئة المناســبة 
للطلبة من ذوي الإعاقة السمعية في المدارس 
الحكومية، وتوفير كافة الســبل والتســهيلات 
وإمكانيــات الوصول عر الأجهزة الســمعية 
المســاعدة. وقدم محمد بــن خميس الحربي 
مدير مدرســة الأمل للصم، الشــكر للجمعية 
العمانية للأشــخاص ذوي الإعاقة الســمعية 
عى دعمهم واهتمامهم بطلبة المدارس، لافتا 
إلى أن هذه الســماعات تســاعد الطلاب عى 

الاســتجابة السريعة أثناء الحصص الدراسية. 
وذكر محمد بن مبارك العامري رئيس مجلس 
إدارة الجمعية العمانية للأشخاص ذوي الإعاقة 
السمعية، أن الجمعية تسعى لتوفير المعينات 
السمعية لكافة الطلبة، والتي تساعدهم عى 

الاندماج في المجتمع، مضيفا: “نحث الشركات 
عــى دعم مثل هذه المبــادرات بالتعاون مع 
الجمعية لتوفير مثل هذه الأجهزة والمعينات 
الســمعية للأشــخاص ذوي الإعاقة السمعية 

وتحقيق الاندماج الشامل”.
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قلــتُ لأحــد مقدمــي برامــج القنوات 
الأجنبية قبل انطلاق مونديال قطر، وهو 
يحاورني حــول الانتقادات الغربية لقطر، 
»ســرى أفضل البطولات تنظيمًًا في تاريخ 
كأس العالم«، فقال لا يُُمكننا الحكم  بذلك 

الآن، فلننتظر ونرى!!
وقد ذكرت مع اشــتداد حملات التشويه 
والهجمًات العنصرية ضد قطر مع اقراب 
البطولــة أنــه لا يجــب أن يزعجنا ذلك 
كثيراً، فهي ســتأتي بنتائج عكســية؛ حيث 
ستجذب الانتباه والاهتمًام أكثر بالبطولة 
وبقطــر، وذلك ما كُنّا نبغي، وسيكشــف 
ذلــك زيــف تلــك الادعــاءات، والصورة 
النمطيــة المشــوهة التي يــراد إلصاقها 
بالعرب والمسلمين، وســتجذب أكثر نحو 
قيمنا وثقافتنــا وحضارتنا وقضايانا، وهو 

ما حدث بالفعل.
حرب ثقافية 

لم تكن هذه بطولة كســابقاتها، ولم تكن 
عاديةّ أبدًا، فقد حشــد لإفشــالها خصوم 
أقوياء، لإثبات أنَّ قطر الصغيرة بحجمها، 
والفخورة بقيمها، والمستقلة بقرارها، غير 
مؤهلــة لتنظيم هــذه البطولــة العالمية 
الكبيرة، حتــى أن رئيس الفيفا الســابق، 
نكص على عقبيه، نفاقاً، وحسنًا فعل، فقد 
نجحــت البطولة وخسر هــو ومن راهن 
على فشــلها، فمًا كان ينبغي لمنافق، نيل 

فضلٍ ولا منةٍ خلف نجاح بطولة قطر.
كانــت البطولــة صراعًا ثقافيًــا ولا أقول 
حضارياً، فلم أرَ في صراع الغرب حضارة.. 
نعم كانت بطولــة رياضية، ولكنها كانت 
أيضًــا حلبــة صراع بين حــق وباطل، بين 
الفضيلــة والرذيلة، بــين القيم والأخلاق، 
وبين البهيميــة والإدمان والشــذوذ، بين 
غرب مســتعلٍ يســعى لفــرض انحرافه 
وانحلاله، وشرق يستذكر حضارته ويذود 
عن قيمــه، ولكن الله غالــب على أمره، 
فنُظِّمت البطولــة في قطر ونجحت بكل 
المقاييــس، عــلى المســتويين، التنظيمي، 

والقيمي.
العالم يصــوت لنموذج القيــم والحضارة 
العربيــة الإســلامية في الدوحــة. فعــلى 
المســتوى التنظيمي، مكنت كفاءة، البنى 
التحتيــة ووســائل المواصــلات والأمــن 
والنظــام، الجمًاهير من حضــور أكثر من 
مبــاراة في يوم واحــد والتنقل بسلاســة 
وسلام ودون مشــقة، وزاد حسن تعامل 
أهل قطــر وقاطنيهــا مع زوارهــم، حبا 
وتعلقــا بها، وتقبــلا لنموذجهــا القيمي 

والحضاري  للبطولة.
لقد كانت البطولة الأفضل تنظيمًًا في تاريخ 
كأس العالم، بشــهادة رئيس الفيفا وغيره 
من المنصفــين. وحقيقة لم يفُاجئني ذلك، 
فقــد توقعته في ظل مــا أنفقته قطرعلى 
تنظيــم البطولة، ومــا تراكــم لديها من 
خبرات ســابقة، ولكن المثير للاهتمًام، هو 
النموذج القيمي والحضاري الذي أصرت 
قطرعلى تقديم البطولة به، مع ما صاحبه 
مــن مخاطر بســحب البطولــة، في ظل 
حملات التضليل والتحريض المغرضة ضد 
م البطولة بهذا النمط، لما  قطر، ولو لم تقُدَّ
تميزت على سابقاتها، ولربما أتى من ينظم 
مثل أو أفضل من قطر مســتقبلًا، فتبقى 
الميزة الحقيقية، أن لهــذه البطولة هدفاً 
ورســالة أبعد من اللعــب والمتعة، فهي 
ة تحمل رســالة  تدعو إلى قيم وأخلاق أمَُّ
للبشرية، وكمًا أطلق عليها سمو أمير قطر 
مبكراً »بطولة العرب«، فكانت بالضرورة 
يجــب أن تعكــس أخلاقهــم وقيمهــم 
العربية، التي هي في الأســاس إســلامية، 
فأصبحت بطولة للعرب وللمســلمين؛ بل 
ولشعوب الشرق والجنوب من دول العالم 
الثالــث، والمنصفين من الغرب، وأصبحت 
كأنهــا تصويت عالمي على نموذج قطر، أو 
نموذج القيم والحضارة العربية الإسلامية 
مقابل نموذج الإنحلال الغربي، وقد انتصر 

الأول بكل وضوح.
 The« هنا أســتذكر مقالًا نــشر في مجلة
المــاضي  الشــهر  الأمريكيــة   »Nation
للكاتبين كارون وليفــي، يذكران فيه »أن 
الغرب قد فقد قيادته الكونية في الدوحة، 
أكثر من أي وقت مــى، فقد أعلن ذلك 
بوضــوح بلايين البشر من ســكان جنوب 
العــالم في مونديــال 2022،عندما حضروا 
وتابعــوا وأعجبــوا بالعــرب، ولم يأبهــوا 
بتحذيرات واتهامات الصحافة والساســة 
والمنظمًات الحقوقية الغربية لقطر، التي 
أثبتت أنها قادرة على تحقيق أعظم نجاح 
تنظيمــي للمونديــال في التاريخ. وكذلك 
بــدد رقــيّ التعامــل الرســمي والأمني، 
وكرم ولطف الشــعوب العربية، وسمًاحة 

الدين الإسلامي، كل الصور النمطية لهذه 
التغطيات  والدول، وفضحت  المجتمعات 
الإعلامية الغربية تحيّز وعنصرية وعجرفة 
الرجل الأبيــض«. وهذا ما ذكرنــاه مرارًا 

وتكرارًا قبل وأثناء البطولة.
وعلى المستوى القيمي، لو لم يكن للبطولة 

من مكسب سوى التالي لكفى:
دحر طوفان الشواذ، الذي يرُاد له اجتياح 
العالم، خصوصًا الإســلامي الذي يشــكل 
رأس حربة  في مقاومته، وإظهار أن هناك 
من شــعوب الأرض وعقلائها من لا يقبل 
بتطبيعها ونشرها، ويعيد نظر من أوشكوا 
من الغرب على التســليم بها بلا حول ولا 
قوة، وما من شــك أن هذا الأمر مسيس، 
وخلفه من يخطــط لهدم القيم، وإن بدا 
اندفاعًا عفوياً خلــف الدفاع عن حقوق 

أقلية الشواذ كمًا يدعى.
بــر الوالديــن والوفــاء لهمًا، كــمًا صوّره 
المنتخــب المغربي العربي المســلم، مقارنة 
بمــن يحضر صديقته ويشرب المســكرات 

ووالديه في دور الرعاية!
تعليــم  الأمم »المتحــضرة« الطهارة، كمًا 
أطلق أحد مشــاهير التواصل الاجتمًاعي 
الأوروبي عــلى »الشــطافة« أنهــا أعظم 
اخراع بــشري! فلم يخطر بخلد مخرعي 
الصواريــخ العابــرة للقــارات والقنابــل 
الهيدروجينيــة، أو بالأحــرى لم تدفعهم 
الحاجة لهذه الفكرة البسيطة، ولكن ذات 
الأهميــة البالغة لأداء أحد أهم الوظائف 
الأساســية البشريــة، وهــي الطهــارة أو 
النظافة الشــخصية. وقد كان الفرنسيون 
ينظفون أنفســهم بالأعشاب قبل اخراع 
المناديل الورقية، أمــا مخرعها في أمريكا 
في أواســط القرن التاسع عشر، فقد نقش 

اسمه عليها من شدة فرحه.
لقــد كشــفت البطولة لمن مــا زال لديه 
شك من الســذج، عنصرية الغرب ونفاقه 
ومعايــيره المزدوجــة، ومتاجرته بحقوق 
الإنســان، التــي يبتز بها من لا يســير في 
تحقيــق مصالحــة ويغض الطــرف عمن 
يحُققهــا لــه، وإن كانــوا مجرمي حرب، 
وأكــثر الأمــور اســتفزازاً، عندمــا تعطي 
العاهر، دروسا في العفة، فالغرب بسجله 
الاســتعمًاري الذي نعلمه جيدًا، وما بعد 
الاســتعمًاري الــذي نعايشــه، إن كان في 
مســتعمراته الســابقة، أو في بلدانه، وما 
يُمارســه من تفرقة عنصرية بين مواطنيه 
بناء عــلى العرق والدين، وســوء معاملة 
المهاجريــن واللاجئــين، وخطــف أطفال 
المســلمين، غير مؤهــل لإعطاء مواعظ في 

حقوق الإنسان.
وكشــفت البطولــة كذلــك حقيقة زيف 
التطبيــع مع الكيــان الصهيــوني ورفض 
الشــعوب العربيــة لــه رغــم مواقــف 
حكوماتها، وأن فلسطين الجريحة ما زالت 
في وجــدان الأمة، وهــي أم قضاياها، فلا 
يكتمل فرح ولا نصر ولا تحرر من دونها.

كسر متلازمة المسُــكِرات والبطولة، والتي 
هــي مصــدر معظم حــالات الشــغب 
والفــوضى في الملاعــب الأوروبية، لتصبح 
البطولــة الأكثر أمننا وحضــورا، والأفضل 
تنظيمًًا، وإزالة الاعتقاد المرســخ، أنه »لا 
بطولــة دون كحــول«، كمًا ذكــر لي أحد 
مقدمي برامــج القنوات الأجنبية، وأنه لا 
يستطيع تخيل ذلك، فقلت تخيل البطولة 

بكحول، وقارن النتائج؟ 
لقد أثبتــت قطر أنــه بالإمــكان تنظيم 
البطولــة بنمــوذج مختلف عــن النمط 
الغربي السائد، والمسلم بفرضه على بقية 
شــعوب الأرض، حتى أتــت بطولة قطر 
لتعيــد النظــر في ذلك، وتكــسر احتكار 
الغرب، وفرض هيمنته الثقافية وانحلاله 
الأخلاقي من خلالها، وكأنها أصبحت أداة 
اســتعمًارية، يتم من خلالها ابتزاز الدول 
واخراق ســيادتها وســلخها مــن ثقافتها 
يتَ »بطولة  وقيمها وحضارتها، وإن سُــمِّ
العــالم«، فالمقصــود بالعــالم، في قاموس 
الغرب هو »الغرب« نفسه، وللتخفيف قد 
يقُال إن المقصود هــو »العالم المتحضر«، 
أو »الديُمقراطــي«. ونحــن ندعــو العالم 
للمقارنــة وأخذ العبرة مــن تجربة قطر، 
وقــد دعت بعــض الصحــف البريطانية 
وغيرها من المهتمــين، لأخذ الدروس من 
تجربــة قطر والاســتعانة بهــا في تنظيم 
بطولات ممًاثلة، وأعتقد أنه بإمكان قطر 
تنظيم البطولة بعد فــرة من الزمن لولا 

عنصرية الغرب.
** متخصص في السياسة النقدية وعلم 
الاقتصاد السياسي، وباحث زميل بمركز 
الاقتصاد الكلي ومعهد الفكر الاقتصادي 
المستجد بجامعة كامبردج البريطانية

هل نجحت قطر في إرساء نموذجها 
القيمي خلال كأس العالم؟

د. سلطان الخروصي

أنيسة الهوتية

الطليعة الشحرية

د. خالد راشد الخاطر **

تُمثِّل الشخصيات القيادية أحد أهم مرتكزات 
مؤسســات المجتمــع الناجحــة؛ حيث يكون 
لها القــدرة والثقة في بناء رؤيتها وسياســتها 
وأهدافها ورسم خارطة تحقيقها لمدارك التميّز 
والجــودة والإبــداع، فأينمًا خُلقــت الكوادر 
القيادية وعززت قدراتهــا وملكاتها ومهاراتها 
أسســت بذلك القاعــدة المتينة التــي يُُمكن 
أن ترتكــز عليها بكل ثبــات وقوة، فمن هي 
الشخصية القيادية؟، وما سمًاتها، ومكوناتها؟

 ســنحاول في مقالنا هذا أن نسُلِّط الضوء على 
هذا المفهوم العــصري والمطلب الجوهري في 

المؤسسات الحديثة.
يُمكننــا أن نوجز تعريف الشــخصية القيادية 
رج في  عــلى أنهــا القائــد الــذي يُمكنه التــدُّ
المستويات الوظيفية والمسؤوليات المجتمعية 
بصــورة تراتبُية مُتســارعة انطلاقاً من طبيعة 
عملــه الدقيــق، وهــو في ذلــك يعتمــد في 
مواقفه وتصرفاته المســؤولة على قدرة أدائه 
وكفاءته وخبرتــه الناضجة، ويتســم بإدراكه 
للأهــداف العامة والدقيقة التي تندرج ضمن 
مســؤولياته ومهامه، وقدرته وتميّزه بمهارات 
البحــث وجمع البيانــات والمعلومــات التي 
تتوافق ومنصبه الحالي، ويتمتع بالقدر الكافي 

ــط  مــن الخبرات والمهارات التي تسُّرع وتبسِّ
الإنجاز للمؤسســة والمجتمع، وله القدرة على 
ضبط النفــس وتحكُّمــه الانفعــالي، ويُمتلك 
الطمــوح والرغبة في تطوير ذاتــه والحصول 
عــلى المؤهــلات العلمية التي تفتــح مداركه 
لتحقيــق الإدارة الناجحة، ويُمتلــك الجاذبية 
العالية والكاريزمــا الاجتمًاعية الفاعلة لإقناع 
الآخريــن، ويتمتــع بالمســتوى العــالي مــن 
الصحة النفســية والعقلية، ويتســم باللباقة 
وجــمًال الحديــث والتعبير، ويُمتلك قســطا 
وافرا من الــذكاء الاجتمًاعي الذي يســاعده 
في فهم ذاته ومراجعتهــا وفهم الآخرين، وله 
القدرة على رســم الخطط ومسارات تحقيقها 
وإتاحة الفرصة لتقديــم التغذية الراجعة لها 

والاستفادة من الأخطاء.
ويغلــب على الشــخصية القياديــة الناجحة 
الخُلق والذوق الرفيعين والشعور بالمسؤولية 
أنه قدوة يحُتذى به في مؤسســته أو وســط 
أبناء مجتمعه، والاهتمًام بالنظافة الشخصية 
ـق وتجميل مظهرهــا الخارجي، علاوة  والتأنّـُ
عــلى امتلاكهــا المهــارات في فرض ســلطتها 
وقيادتها بصورة سلســة وســليمة تمكنها من 
استمرارية العمل بكل أريحية وقناعة، وتتميز 

بخفــة الظــل والفكاهة في حــدود ما يحفظ 
قيمتهــا وهيبتها ومكانتها، ولهــا القدرة على 
اتخاذ القــرارات بصورة صحيحــة ومنطقية، 
وتمتع بمهارات حل المشــكلات بسرعة وبديهة 
وبأقــل كلفــة ومجهــود، وتتميــز بتوجيهها 
الآخريــن وتعزيــز موقفها نحوهــم والتأثير 
عليهم بكل قناعــة وتقبُّل، ولا تعُير اهتمًامها 
للأخبار الكاذبة أو المتناقلة من أطراف سلبية 
أو غــير فاعلة، وملتزمة بقيم أمتها ومجتمعها 

وعاداتهم وتقاليدهم النبيلة.
تتباين الشخصيات القيادية في المجتمع والتي 
يوجزها علمًاء النفس والمختصون في مجالات 
الإدارة والقيــادة وتنمية الذات في ثلاثة أنماط 
وهي: الشــخصية القيادة الديُمقراطية والتي 
تتمتع بالســمًات الآنف ذكرها في مطلع هذا 
المقال، والشــخصية القيادية الانهزامية والتي 
تتجرَّد من جميع الســمًات الــواردة أو أغلبها 
ولا يكون لصاحبها إلا القيادة بالاسم فحسب، 
وآخرهــا الشــخصية القياديــة الدكتاتوريــة 
التســلطية والتي تتفــرَّد في كل شيء، ولا ترى 
من النجــاح والتميُّز والإنجــاز إلا ما تعتقده 
نابــع مــن رأيهــا وتفكيرهــا والتفــرد في كل 
قرار، وتعتقــد أن إشراك المجتمع هو ضعف 

لشــخصيتها ومكانتهــا وموقعهــا الوظيفــي 
والمجتمعي.

تشــكل القيــادة الناجحة أهم ركيــزة لنجاح 
أي مؤسســة حكومية أو خاصة أو مجتمعية، 
ولا يُمكن خلق تلك الشــخصيات القيادية إلا 
من خــلال معايير وأســس تســاعدنا في بناء 
مثل هذه النــمًاذج الرائدة، ومن تلك المعايير 
والصفات التي توحــي لنا بذلك النموذج هو 
الطابع الإيجــابي؛ إذ يتميز بعلو كعب أخلاقه 
ومصداقيــة تعاملــه مع الآخرين، ويســتمع 
ويســتمتع بمناقشــات من هم تحت قيادته، 
ويبعث الــروح الإيجابية لمن حوله، يلي ذلك 
القــدرة عــلى بــث روح التحفيز والنشــاط 
والمنافسة والمثابرة؛ فيخلق في نفوس من حوله 
الثقة والإقدام والشــعور بالمســؤولية الذاتية 
بعيدا عــن الرهيب والتخويف والتشــكيك 
والتقزيــم، إضافة إلى تمتعه بمهــارات تكوين 
قيــادة الفريــق الواحــد بعيدا عــن الفردية 
والوحدانية والشخصنة في المسؤولية، وقدرته 
عــلى خلق جو مــن التنافس العــالي وتعزيز 
قيمة الدعم والإسناد المتبادل، وقبل كل ذلك 

لابد أن يتمتع بالتواضع واحرام الآخرين.
دمتم قادة أعزاء،،،

الشخصية القيادية

لعنة الجمال

نفسي وأنا بصبحة ظلي

الجميلات يعُانين في حياتهن، ولكن بعضهن 
يتعالــين بنظرةٍ فوقيــة )المتكبرة(، وبعضهن 
لا يشــعرن لانبهارهن بأنفسهن )المغرورة(، 
وبعضهن يســتمتعن لمعرفتهن بأنَّ المسبب 
للمعاناة يعاني بنفســه منهن حقدًا وحسدًا 
يُمتلكــه  ولا  يُمتلكنــه  بســبب شيءٍ  وغــلًا 
الطــرف الآخــر، فيســتمتعن بالركيز على 
عــذاب المصــدر دون الاكــراث بالمنعكس 
منــه )الخبيثــة(! أما الجميلــة الذكية فهي 
الطيبــة،  أضُيفــت  إذا  بابتلاءيــن  المبتــلاة 
فياللمصيبــة!! جــمًالٌ وذكاء وطيبة!! تقول 
الروائية الإنجليزية أجاثا كريســتي: “غريبةٌ 
هي الحيــاة، الرجال لن يعاملوكِ بلطف إذا 
لم تكوني جميلة، والنساء لن يعُاملنك بلطف 
إذا كنــت كذلك”. وأنا أعلق عــلى ما قالته 
الكاتبة الرائعة، أن المذكورين ليســوا رجالًا؛ 
بل ذكــورًا اســتغلاليين، والمذكورات لســن 

نساءً؛ بل حقوداتٍ حسودات.
وإلا، لمــاذا يعُامل رجل امرأة جميلة بلطف 
وغير جميلة بوقاحة، إلا إذا كانت له نية غير 
صافية تجــاه الجميلة! وإن كان »جنتلمًان« 

فإنه ســيُعامل كل النســاء بلطــف! أما عن 
النســاء، فالمرأة لا تتواقح على امرأة إلا من 
باب الغــيرة والحقــد والحســد، حتى وإن 
لم تكــن تلك المرأة ضرتها كأكــبر مثال لكره 
المــرأة للمرأة، والذي يـُـبرره المجتمع ولكن 
ليس الدين! فتجدها تحاول أن تقلب العالم 
ضدهــا أينــمًا اســتطاعت أن تصــل يدها! 
يتحول عقلها لمغناطيس وأفكارها لأخطبوط 
بــرؤوس أفاعي ســامة تخطط هنــا وهناك 
وتنفــث ســمها، حتــى تستشــفي بإيذائها 
بشتى الطرق، والضرة تكره الضرة وإن كانت 
عجوزاً شــمطاء، فمًا بالنــا إذا كانت جميلة 

ومحبوبة!
المشــكلة لا تنتهــي هنــا مــع الحقودين، 
والحســودين، والغيورين؛ بل من أحد أوجه 
اللعنات على المرأة الجميلة، وهي أن الغيرة 
تتلون بلونٍ آخر وتسكن قلب الرجل المتُيَّم 
بها حبيبها وزوجها، فتزيده جنوناً ووسوسةً 
عليها، فتحول حياتهمًا لفيلمٍ تراجيدي كئيب 

جدًا لا يقرب الدراما الاجتمًاعية.
وعــبرت دراســات عــدة في بعــض الــدول 

الأوروبية خاصة في اليونان، وألمانيا، وإيطاليا، 
وإســبانيا، ومنها بدأ الأخصائيون النفسيون 
ينصحــون الرجــال بعدم الــزواج من امرأة 
جميلة وذكية وطيبة بنفس الوقت؛ لأنها قد 
تسبب له الجنون دون أدنى سبب منها، وإن 
قرر الــزواج، فعليه أن يتأكد أنه قوي كفاية 
وقادر عــلى تقنين غيرته عليها، واســتيعاب 
معنى حريتها الشــخصية في حياتها الخاصة؛ 
لأنَّ الزواج مشــاركة حياة مع الآخر، وليس 
امتلاكا للآخر! ومن ليست لديه هذه القدرة 

والكفاءة، فعليه ألا يقرب الجميلة أبدًا!
لا تتوقف مُعانــاة الجميلة هنا؛ بل تتغلغل 
إلى أنفس الصديقات الوفيــات، بطريقةٍ أو 
بأخرى يدفعنها بعيدًا وإن لم يقصدن! فمثلًا، 
تزوجت إحــدى الجميــلات ولهــا صديقة 
أجمــل منها، فقالت لصديقتهــا: عندما يأتي 
»المعرس« لا تأتي إلى الكوشة للتصوير معنا، 
ولا تجلــي في الطــاولات الأماميــة حتى لا 

يراك!!
وأخرى لم تدعــو صديقتها لعرســها، قائلة: 
أنــتِ أختي وحبيبتي ولكــن أخشى أن تقع 

عيني زوجي عليك، فإنــه لطالما كان مُعجبًا 
بك قبل أن يتقدم لي!

وتمتد قصة الغيرة لتتغلغل في مجتمع العائلة، 
والأهــل، والإخــوة، والأخــوات، والعمــل، 
والزمالة وتبقى المــرأة والفتاة الجميلة جدًا 
وخاصةً الذكية والطيبة والناجحة والخلوقة 
هي من يأكلون لحمها غيبةً، ويقتاتون على 

سمعتها فيلفقون ويبهتون ويؤلفون.
ومــع كل ما ذكُر ما زالــت تعاني من أطمًاع 
الآخرين فيهــا، وعليها أن تكون وقحة لتغير 
نظــرة الطامعين فريهم طمعهــا بجيوبهم! 
أو أن تدعي عدم فهمهــا لتلميحاتهم حتى 
لا تخلق أعداءً جددا! أو تسرســل فتتحول 
إلى جميلة غبية فاســقة تتاجر بجمًالها لنيل 
منصــب، أو ترقية، أو شــهادة، أو هدية، أو 
مال، أو واسطة... إلخ. والجمًال النوري يبقى 
هو جمًال الــروح المنعكس للوجوه بحكمة 
اللــه، ولا يعيــش أبــدًا في جســدٍ واحدٍ مع 
قلبٍ يُمتلأ حقدًا وحســدًا، والحاسد لا يحرم 
هبات الله ورزقه في غيره، فيحرمه الله النور 

والبهاء في وجهه والقبول عند الناس.

)١(

وقفت مع العابدين، جلدوني
وقفت مع المجاهدين، صفعوني

وقفت مع المصلين، دفعوني
وقفت وحيدًا فسقطت مني نفي...

وقفت خاوياً أنظر حولي 
نادى منادٍ: تعال، خَلِّ كل شيء وتعال......

)2(

ريحٌ صرصر، فيَْفَاء صفراء حارقة لاهبة لا شجر 
لا حجر غير دكة، نفضت الرمل جلســت على 
الدكة، لسُــعت وقفت، رفعــت البصر مطلعًا 

متسائلا وكسرته ريحٌ سلامها حار حارق.
حملق هائمٌ مندهشًــا افرت شــفتاه، تغضن 
جبهتــه زفر متملمــلًا،،،، »فارغٌ وخــاوٍ آخر، 
لا نهايــة لكم« أحداقٌ ضاقــت، نفث بضيق، 
تخصر برفعــة وردّ ســاخراً،،،، » هائمٌ جديد، 
متملــق آخر« قهقــه متهكمًًا »أيهــا الأحمق 

مكانك هناك«، وأشار إلى الدكة.

)3(

الانتظار قطعٌ من جهنم
استفق، أنت على دكة العبيد

أتعلم توفي ظلك منذ لحظات 
سحقًا، فلت ظلي من القصاص،

وهل يقتص السراب من الظلال؟
وكيف يُموت ظلي وأنا حيّ،

أصبحت أكثر شفافية،
لقد نسيت، تسربت نفسك أثناء سقوطك هنا
حــدق الهائم في أولئك القابعــين على » دكة 

العبيد«
جسدٌ شــفافٌ فارغ، نفسٌ مراخية متكاسلة، 

ظلٌ متمردٌ شارد.

)٤(

استفق أيها الجسد الشفاف،
ألا تعبث الأسئلة بعقلك لما أنت هنا؟

ألا يثــير فضولك هذه الفيافي الواســعة بلا 
فّي؟

ألم يشتعل رأسك من الواهب الحارقة؟ ألا 
يرهقك سمومٌ ساخطة تسوم حسومك؟

رمــش فجاءه وامتعض، حقًــا لم أنا هنا ولا 
أحد معي غير نفي وظلّي ووجهك الدميم 

أيها الهائم؟
يحــق لك أن لا تتعــرف إلى وجهي الدميم 
اليوم، بالأمس كنت يُمامةً تقر في مســتنقع 

قرارك.
كنــت أغــرق في كل يــومٍ بمقــدار أنملــة 
فانكمشــت وتجعدت وغرقت بعمق شبر 

ثم تطور الأمر فصار سقوطاً بطول باع.

)٥(

بعد الغرق انقسمت إلى ثلاثة أقسام، جسدي 
ونفي بصحبة ظلّي، هل حان الوقت للانتهاء 
من هــذه العلاقة الثلاثية، أم أن الروح تمقت 

محتواها فتسع إلى الطوفان بعيدًا.
عنــد ذلك أدركت أن أحدهم توفي لا هو أنت 

ولا هو أنا ولا هو صاحبنا.
هز الهائم رأسه بتفهم،،،

»الآن فهمــت لم أنت على مقاعد دكة العبيد، 
أنانيتك مستفحلة وغضبك مستحكم وغباؤك 

متحكم، أنت أهبل بجدارة«.
وقــف الثلاثة بغضب واشــتط الظل بشــدة 

وصرخ
»لست أهبل أنا ظل أتبع الجسد الضال أينمًا 

حل وارتحل«
زفرت النفس وأجابت بعقلانية

»وأنا مخلوقٌ شــفاف لا حــول لي ولا قوة لي 
رغبــات واحتياجات أطمــح لتحقيقها ولكن 
حقيقة الأمر أن من يقود الدفة والأمر والنهي 

هو هذا وأشارت باتجاه »الأنا«.
رفع الأنا حاجبيه مستنكراً

»عجبًا، هل أجبرت أحدكم على اتباعي«
نقــزت النفــس ووقفــت خلف »الأنــا«، ثم 

سحب الظلّ خلفه ثم هتف
»أترى هكذا نحن دومًا خلفك«

نفت »الأنا« التهُــم بهزة من الرأس، وأجابت 
بسخرية

» التابــع يظل تابعًا، مــن أراد التحرر ينفصل 
عن التبعية«.

)6(

تعالت ضحــكات الهائم، ثم أشــار إلى الدكة 
وقال:

»اجلســوا هنا ســأحكي لكم قصــة، قيل فيمًا 
مى إن زرافة عقدت صداقة مع فيل وصاحبا 
فأرًا، تســلل الزمن عابراً بينهم لم يشــعروا به 
ولم يشعر بوجودهم، اســتفاقت الزرافة بعد 
ســبات ورأت فأرًا ضالا فاندهشــت، داست 
عــلى طرف ذيــل الفأر فر الفــزع ومن قلب 
الفــأر وقضم قــدم الفيل الذي اشــتدَّ غضبه 

وركل الفأر بقوة فقئت عين الزرافة....«
»قف....«  ما هذه الحمًاقة صرخ الثلاثة .

ساد الصمت واشــتد لهيب الشمس ونفخت 
الريح الهائم فوقع أرضًا، تحول الهائم إلى مرآة 

ضخمة، تهاوى الثلاثة على دكة العبيد.
 »الأنــا« غــدت زرافــة والنفــس فيلا ضخمًا 
والظــل فأرا ضالا، تأملوا المــرآة طويلا إلى أن 
تحولت المرآة إلى رمــالٍ ذهبية حملتها الريحُ 
بعيدًا. وعاد الثلاثة إلى هيئتهم الأولى واتحدوا 

جميعهم في ماهية واحدة وهي أنا.
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رئيس التحرير

حاتم بن حمد الطائي
الاقتصاد

محول: 202 , 20٤, 20٥
businessdesk@alroya.info

المحليات
محول: 207 , 208

localdesk@alroya.info

الرياضة
محول: 2١٤ , 2١٥

sportdesk@alroya.info
الإعلانات

هاتف: 2٤6٥2٤0١-فاكس : 2٤6٥2٤٤٤

ads@alroya.info

الاشتراكات
هاتف: 2٤6٥2٤02- فاكس : 2٤6٥2٤0٤

التوزيع
هاتف: 2٤6٥2٤03- فاكس : 2٤6٥2٤0٤

الطباعة 

وزارة الإعلام
يومية شاملة تصدرها مؤسسة الرؤيا 

للصحافة والنشر

التحرير
هاتف: 2٤6٥2٤00-فاكس : 2٤6٥2٤٤٤

النزاهة والشفافية لتحقيق النجاح
مــن المؤكــد أن الشــفافية والنزاهة عاملان 
أساســيان ضمــن عوامــل تكامــل الجهود 
بــين المؤسســات الرســمية في الــدول وبين 
المجتمــع؛ حيث إن حرص المؤسســات على 
إطــلاع المجتمع عــلى التطــورات والخطط 
والاســراتيجيات وما تحقق من أهداف وما 
تواجهه من تحديات، كل ذلك يزيد من ثقة 
المجتمع في المؤسســات ويدفــع الأفراد نحو 
الدعــم الكامــل والتعاون المســتمر تحقيقًا 

للتنمية الشاملة. ولقد عكس المؤتمر السنوي 
الــذي عقده الادعاء العام هذه الركائز، حين 
اســتعرض أبرز الإحصائيــات والقضايا التي 
تعامــل معها خــلال عــام 2022، كما جرت 
مناقشة هذه البيانات مع عدد من الحضور 
مــن الصحفيــين والإعلاميــين والمتخصصين، 
إضافــة لنقــل المؤتمر عــلى الهــواء مباشرة، 

تعزيزاً لمبادئ النزاهة والشفافية.
ومثل هــذه المؤتمرات واللقــاءات التي يتم 

فيهــا الإعلان عــن الخطــط والإحصائيات، 
تنقل نبض المجتمع إلى المؤسســات الرسمية 
عــر الصحفيين، كما تنقل في الوقت نفســه 
رؤية المؤسسات إلى أفراد المجتمع من خلال 
الصحافــة ووســائل الإعــلام؛ لتكتمل صورة 
تضافــر الجهود والتعــاون الأمثل بين جميع 

الأطراف.
إنَّ نجــاح أي قيادة إداريــة أو تنفيذية لا 
يكتمــل دون تحقيــق مبــادئ الشــفافية 

والنزاهة في بيئة العمل ومع أفراد المجتمع؛ 
لأن الهياكل الإدارية والتنفيذية والمؤسسات 
بشكل عام لا تعيش في معزل عن المجتمع 
الــذي تعمل فيــه، كما إن المؤسســات في 
حاجــة ماسّــة إلى الدعــم المجتمعــي في 
أوقات الرخاء والشــدة؛ باعتبــاره العامل 
الأســاسي للنجاح والتطور والتقدم، وبدونه 
لا تتحقق الأهداف المرجوة التي تسعى لها 

أي مؤسسة.

طوا ركبكم.. فالحمولة منزلقة!! وسِّ

تابعنا خلال الأيام القليلة الماضية السجال 
الدائر في أوساط الرأي العام العُماني حول 
القرار الرافض بالســماح لأهل الخير من 
الغيوريــن على هــذا الوطن، بمســاعدة 
وإنقــاذ فئــة الغارمين الذيــن أوصلتهم 
الديون إلى الســجون لأسباب كثيرة، منها 
التسريح من العمل، ومطالبة البنوك لهم 
بسدد الأقســاط الشهرية على الرغم من 
عدم وجود مصدر دخــل أو وظيفة لهم 
وقــت المطالبــة بتنفيذ الأحــكام، وذلك 
بالسماح بتأســيس جمعية قانونية باسم 
»جمعيــة الغارمــين العمانيــة«، تحــت 
الإشراف المبــاشر للحكومــة، كحــلٍ من 
الحلــول التي تقــدم بها بعــض النخب 

والرلمانيين وأهل الخير.
وتهــدف الجمعيــة إلى جمــع الترعات 
اللازمــة لفــك كــرب المعسريــن ونزلاء 
الســجن نتيجة الديون المراكمة عليهم. 
وقــد كانــت المــررات التــي وردت في 
خطــاب الرفــض مــن الدائــرة المختصة 
بالجمعيات الخيرية، عدم وجود ضوابط 
رقابية كافية واضحة ومُلزمة لنظام عمل 
جمعية الغارمين )تحت التأســيس(، كما 
أوضحــت الدائرة عدم وجــود ضمانات 
بنكية للأشخاص المساهمين في الجمعية، 
على الرغم من عــدم وجود شرط قانوني 
للجمعيــات الأهليــة ينــص عــلى ذلك 

الضمان!!
تمــت  لمــاذا  الآن:  المطــروح  والســؤال 
مصــادرة طموحــات أهــل الخــير مــن 
أصحاب السعادة أعضاء مجلس الشورى 
وجهودهــم الخيريــة والتي تمتــد لعدة 
ســنوات؟ وقبل ذلك كله ما مصير الذين 
أثقلتهــم الديــون؟ في إطار عــدم قدرة 
الجهات الحكوميــة المختصة على الوفاء 
بمثل تلــك الواجبات تجــاه الغارمين من 
أبنــاء هذا المجتمــع، في حين كان يفُرض 
في وزارة التنميــة الاجتماعيــة أن تحرص 
على مصالح النــاس وكرامتهم في وطنهم، 
والمبادرة إلى تشجيع المجتمع المدني بكل 
أطيافــه، وتدعم جهــود تحقيق التكافل 
الاجتماعي وتــرع المقتدرين لغيرهم في 
إطار التشريعات والقوانين التي وضعتها 
الوزارة. تابعنا جميعًا قصةً هزت المجتمع 
العُــماني، وهــي عبارة عن مأســاة امرأة 
عُمانية )أم لطفلين( حُكِم عليها بالسجن 
لعــدم قدرتها على ســداد مبلغ وقدره 3 
آلاف ريــال عُــماني، فكنــت قــد بادرت 
بإرسال ذلك المنشور الذي تم تداوله على 
نطاق واسع عر وسائل التواصل الاجتماع 
للعديد من المسؤولين في الوزارة المختصة 
بأحوال المجتمع، على أمل التدخل لإنقاذ 
هذه الأرملة؛ انطلاقاً مما نســمعه بشكل 
دائــم من تصريحات عر وســائل الإعلام 
حول الاهتمام بالمواطن العُماني، وتحقيق 
ســبل الراحة والاســتقرار لجميــع أفراد 
المجتمــع في هذا الوطن العزيز. لكن من 
المؤســف أن الجميع التزم الصمت، وكأنَّ 

الأمر لا يعنيهم بأي حال من الأحوال. 
لقد كان قرار منع إشهار جمعية الغارمين 
صادمًا لي ولكثير من الناس بكل المقاييس. 
ويبــدو أن وزارة التنمية الاجتماعية التي 
هــي صاحبة قــرار الموافقــة أو الرفض، 
قد تحولت مــن جهة تنظيمية وإشرافية 
عــلى الجمعيات إلى خصــم مباشر لهذه 
الجمعيات، الخيرية منها والمهنية، فأتذكر 
قبل عقديــن من الزمن عند موافقة تلك 
الــوزارة على إشــهار جمعيــة الصحفيين 
العُمانيــة، امتنعت عن تضمين واحد من 
أهم أهداف تأسيس مثل هذا النوع من 
الجمعيات المهنية على مستوى العالم؛ ألا 
وهو الدفاع عن مصالح الأعضاء في سبيل 
تأدية الواجــب الصحفي والإعلامي، على 
الرغــم من أهميــة هذه الغايــة، فهناك 
دائماً هاجس الخــوف من انفلات الأمور 
عــن ســيطرة الــوزارة المختصــة، وهذا 

باعتقادي غير منطقي وبعيد عن الواقع. 
كلنا مــع حماية المال العام وكذلك أموال 
الجمعيات الخيرية بكل أنواعها، ولا يمكن 
التســاهل مع من يعبث بتلك الأموال أو 
يصرفها خارج نطاقها القانوني. لكن رفض 
طلب إشــهار مثل تلك الجمعية وغيرها 
من الجمعيات المهنيــة غير منطقي، ولا 
يتناســب مع توجهات الرأي العام الذي 
يقوده منذ ســنوات رجال مشــهود لهم 
بالنزاهــة والوطنيــة وعمــل الخــير؛ بل 
يســتمد هؤلاء مصداقيتهم من الشعب 
الــذي اختارهــم للوصــول إلى عضويــة 
مجلس الشــورى. هــذا المجلــس الذي 
يفُرض أن تكون كلمته هي العليا، لكونه 
مؤسسة تشريعية تقرح القوانين وتناقش 
التشريعات المعروضة على مجلس عُمان 
بغرفتيــه. ويجــب تذكــير الجميــع بأن 
القائمين على تأســيس هذه الجمعية قد 
عرضوا نظامها الأســاسي منذ فرة طويلة 
عــلى فريق قانوني من الــوزارة المختصة؛ 
إذ تمت مناقشــة المــواد القانونية لذلك 
النظام؛ كما عقدوا اجتماعات مع ممثلين 
عن البنــك المركزي العُــماني لأخذ رأيهم 
حــول وضع النظــم الضروريــة الكفيلة 
بحماية أموال المترعين للجمعية وصرفها 

للمستحقين.
من المحزن جدًا أن نسمع بين وقت وآخر 
دعوة بعض المثبطين للهمم والحاســدين 
إلى وضــع قيــود على العمــل الخيري في 
الســلطنة؛ ومنع المحُسنين من فك كرب 
الفقراء والمعسريــن والمسرَّحين في بلدنا، 
ومرر هــؤلاء عدم الاتكاليــة على الغير! 
متناسين أنه لا توجد خيارات كثيرة للذين 
أوصلتهم الأقدار إلى التسريح من العمل 
والتي تســببت بدورها في تراكم الديون 
البنكيــة ذات الأرباح التي لا رحمة فيها؛ 

بل وتستمر طوال عمر الإنسان.
وفي الختــام.. نتطلــعُ إلى إعــادة النظــر 
في مثــل تلــك القــرارات المجُحفة بحق 
الغارمين الذين ينتظرون رحمة الله التي 
وسعت كل شيء، فأقل ما يمكن القول عن 
هذه القرارات أو وصفها أنها اســتفزازية 
وصادمة للجميــع، ونعوّل عــلى تفعيل 
المادة 11 مــن قانون الجمعيات الأهلية، 
التي تمنح رئيس مجلس الإدارة التأسيسي 
لجمعية الغارمين حق التظلم لدى الوزير 
حول أســباب رفض الإشهار، وكُلنا أمل أن 
تتدخل معــالي الدكتورة ليلى بنت أحمد 
النجار وزيرة التنمية الاجتماعية لتصحيح 

الوضع في إطاره المنطقي.
** أكاديمــي وباحــث مختــص في الرأي 

العام والاتصال الجماهيري
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`` د. محمد بن عوض المشيخي **

ــبعين كنَّــا في عُــمان نعيش  قبــل عام السَّ
حياة العصور الوســطى، فوسائلنا في النقل 
هــي الحمير والبغال والجــمال، ورغم أنني 
كنت صغير الســن في ذلك الزمان، إلا أنني 
كنت أســمع وأرى كيف كان أهلنا يوازنون 
الحمولــة على ظهــور الــدواب، حتى إنهم 
يضطرون إلى اســتخدام ثقل كالحصا )مثلًا( 
في الموازنــة، لكيــلا تميل الحمولــة وتنزلق 
وتســقط من على ظهر الدابــة، إذن برغم 
بســاطة الحيــاة ووســائلها، إلا أنها كانت 
تحتــاج إلى الحكمة والخرة، وذلك من أجل 
أن تصــل تلــك الحمولــة إلى هدفها الأخير 
سالمة وكاملة. وقد يتســاءل البعض لماذا لم 
تكن الموازنة مــن نفس المواد؟! فأقول لهذا 
المتســائل؛ إنه بحكم الأمانــة يتعذر أحياناً 
موازنــة الأمور من جنــس الحمولة، فهناك 
جربان التمر وهذا اســم يطلق على أوعية 
التمر وهــو )جراب( وجمعهــا جربان، ولا 
تكــون متســاوية في الثقل، وذلــك بحكم 
الكميــة في كل جــراب، ولا تســتطيع أن 
تنقــل التمر من جراب إلى آخــر، فهي أولًا 
لا تكون ملك شــخص واحد، ولعدة أسباب 
أخرى يصعب شرحها هنا لأنها أسباب كثيرة، 
وبعضها أســباب موضوعية، والبعض الآخر 

فني وخــاص بالتخزين، ولكــن يظل هناك 
حرص كبير على موازنة الحمولة.

إذن.. الآباء والأجــداد كانوا يهتمون بموازنة 
الأمور، وكذلك لا يتطرفون في الركب، حتى لا 
تسقط بهم الحمولة، أو تنزلق من على ظهر 
الدابة، فما بالنا اليوم نرى العرب لا يستون 
في ركبهــم؟! ومركوبهــم في طريقــة ذات 
إنحدار شــديد، وهو طريق شــاق وصعب 
وكثــير التعرجات، والحمولة تبــدو منزلقة 
إلى متاهــة لا يعرف منتهاها إلاّ الله وحده.  
ترى لماذا بعض العرب تعودوا المسير باتجاه 
المســتعمرين القدامــى؟ ولمــاذا يعطونهم 
الثقة التامة والمحبة وحســن الظن فيهم؟! 
ولماذا نفــرض ذلك قائماً في الغرباء أكثر من 
غيرهم؟! لكن المستعمر الغربي الذي يبتغي 
البعــض منه الحماية، فهــو ينظر إلى هؤلاء 
على أنهم شــعوب متخلفة، لا تستحق منه 
عناءً كثيراً، وهم ينظــرون إلى بعض العرب 
نظرة شزراء ودونية بالغة، والعرب يغضون 
الطرف عنهم كما يعذر العشــيق معشوقته 

في كل زلاتها وهفواتها.
هــذا الغرب الظــالم يكاد اليــوم، أن يغرق 
في طوفــان عاصــف، يجرهم إليــه خبثهم، 
وظلمهم المستطير عر التأريخ، وكأن الظلم 

دائمـًـا في خدمتهم، وليس لــه نهاية وهو في 
طــوع أيديهم، أو أنه لا يرتد عليهم ظلمهم 
بنفس القدر والاتجاه، وما علموا أن للكون 
حكمًا عدلًا )هو الله السميع العليم(، يقلب 
الأحوال والأمور بين ســاعة وأخرى، وعباده 

الصالحين رهن طاعته وأمره.
لكن إذا كانت المجتمعات البدائية البسيطة 
توازن شــأنها بجهد منها وخرتها الفطرية، 
بينما بعض الحكام في العالم العربي يستعينون 
بجحافــل مــن الخــراء والمستشــارين، ألّا 
يعينونكم بالرأي والمشورة؟! حتى تحتاطوا 
لنوائب الدهر وتقلباته، أتظنون أنَّ الحرب 
بين روسيا والغرب في أوكرانيا حرب عبثية.. 
ولن تغــير ســاكنًا؟!! ذلــك إذن والله قمة 

الاستهتار والاستخفاف بالأمور.
لا.. إن هــذه الحرب ليســت عبثية، والكل 
كان يعــد لهــا عدتهــا- عدا نحــن العرب 
الذين وضعنا أنفســنا في موضع المفعول به 
مجرور إلى الهاوية- وروســيا لن تخرج منها 
بــلا نتيجة؛ بل ســتنتصر وتفــرض شروطها 
وترســخ أقدام عالم متعــدد الأقطاب، وهذا 
أمر ســيكون في مصلحة الجميع، وغير ذلك 
معنــاه الحــرب النوويــة، ودمــار هائل في 
الكرة الأرضية، طبعًــا ليس كل شيء مروك 

للبشر، فتلــك القدرة الإلهية لن يمنحها الله 
لأحد من خلقــه، مصداقاً لقوله تعالى: »لنَ 
وكُمْ إلِاَّ أذًَى..« )آل عمران: 111( وقال  يضَُرُّ
لَالةَِ فلَيَْمْدُدْ لهَُ  تعالى: »قلُْ مَــن كَانَ فِي الضَّ
ا  ـى إذَِا رَأوَْا مَا يوُعَدُونَ إِمَّ ا حَتّـَ الرَّحْمَــنُ مَدًّ
ــاعَةَ فسََــيَعْلمَُونَ مَنْ هُوَ  ا السَّ العَْذَابَ وَإِمَّ
كَانـًـا وَأضَْعَــفُ جُنــدًا« )مريم: 75(،  شَرٌّ مَّ
فلــن يدمروا الكــون كما يزعمــون، لكنهم 
سيقضون على الحداثة الحالية، وكل أسباب 
الرفاهيــة والتمدن، وإن حــدث ذلك فهو 
بتقدير من الله عز وجل وبعلمه وفيه نكال 

للناس بظلمهم.
ورغم السيناريو المهول الذي يتحدثون عنه، 
ما زال هناك حكام يهملون الأخذ بأســباب 
النجــاة، والحــذر من الأهــوال التي تجري 
أمام أعينهم، ويركبــون رواحلهم ورجليهم 
متدليــة باتجاه الغرب، وبرغــم أنهم يرون 
هذا الغرب غارقا في وحل الحرب الأوكرانية، 
وأمريكا تدفع بأوروبــا داخل الفك الروسي 
وذلك على عادتها، فيحــرق العالم كله، ثم 
تأتي هي لتأخذ الغنائم، ولكن »ليس في كل 
مرة تســلم الجرة« كما يقول المثل، هي وأم 
الخبائــث معها من مصاصي دم الشــعوب 

بإذنه تعالى لن تسلما هذه المرة.

حمد بن سالم العلوي 

مهرجان »مد جزر«

إشــادات واســعة في مختلــف وســائل 
التواصــل الاجتماعي بنجــاح الفعاليات 
والأنشــطة والمهرجانــات التــي تقام في 
محافظة شــمال الباطنة، وشخصيًا أعُزي 
هذا إلى وجود نخبة من الشباب المبدعين 
وأصحــاب الأفــكار الســامقة والــرؤى 
البصيرة والشــباب العاشقين لمحافظتهم 
ويتقدمهــم  أعمالهــم،  في  والمخلصــين 
صاحب الروح العاليــة والهمة والعزيمة 
والحيويــة الشــاب الطمــوح الســاعي 
لملامســة النجــوم في نجاحاته ســعادة 
محمد بن سليمان الكندي محافظ شمال 

الباطنة.
هذه الإشــادة بــدأت بمهرجــان صحار 
الــذي وصــل إلى مســتويات عالية من 
النجاح ووصلت شهرته إلى دول عديدة، 
واليــوم المحافظة تنظم مهرجان شــمال 
الباطنــة البحري »مد جــزر« والذي بدأ 
قاً من اختيار المكان بمنتزه  مُبهراً ومُشــوِّ
المنيال على شــاطئ البحر وجاء الافتتاح 
الأنيــق ليضيف بدايــة رائعة إلى جانب 
بالتاريخ  المرتبطــة  الفعاليــات والرامج 
والــراث البحري والمصنوعــات الحرفية 
البحرية والحكايــا والقصص التي يرويها 

النواخذة والمعروضــات البحرية النادرة 
وغيرها.

إنَّ مثــل هــذه المهرجانات لهــا أهداف 
ســامية وقيمــة عاليــة وليســت ترفــاً 
وتسجيل حضور، فهي تعزز لدى الناشئة 
الإحســاس بقيمــة الأرض وتعــب مــن 
ســبقهم من الأجداد وتعزز لديهم روح 
المواطنة والهوية والراث والثقافة، وتبث 
الوعــي لدى الأجيــال الحاليــة بضرورة 
المحافظة والاهتمام بعلم البحار وصناعة 
الســفن الــذي يعد أحد العلــوم المهمة 
مثله مثل الهندســة والطــب والفيزياء 
والكيميــاء وغيرهــا، كــما أنهــا تعرفهم 
بالتحديــات والمخاطر التــي تهدد هذا 
الراث وضرورة مســاهمتهم في الحفاظ 
عليــه، فبالأمــس وقفت مع أحــد كبار 
السن في المهرجان وحكى لي قصة سفرهم 
لصيد اللؤلؤ وكيف كانت الرحلة شــاقة 
ومتعبة وتستغرق أكثر من أربعة أشهر، 
وأوضح لي أن هناك 4 سفن تخرج لجمع 
اللؤلؤ كل ســفينة تخــدم الثانية فهناك 
ســفينة تعتر كمحــل تجاري وســفينة 
أخرى بها الصيادون الذين ينزل بعضهم 
إلى الأســفل ومثلهم يقف على السفينة 

لســحبهم بعــد الانتهاء مــن الجمع في 
عملية منظمة ومدروسة إلى جانب سفن 
أخرى في أعمال لها علاقة بعملهم، وأشار 
بأن العمانيين كان لهم شأن كبير في هذه 
العمليــات عكــس ما يتــداول بأن صيد 

اللؤلؤ يختص به عدد من دول الخليج.
هذه قصة من قصص كثيرة تمثل الموروث 
العــماني البحري لعمان قاطبة ولمحافظة 
شمال الباطنة خصوصا، وهذا يقودنا إلى 
ضرورة الاعتزاز بأننا كنا رواد البحار ولنا 
تاريخ بحري عريق وثري ولنا إســهامات 
حضارية وتأثير عالمي فعن طريق التجار 
العمانيين الذين جابــوا المشرق والمغرب 
وتعاملهم الأخلاقي الراقي دخلت أمم في 
الإسلام، وكانت الإمراطورية العمانية من 
الإمراطوريات التي تهابها الإمراطوريات 
الكرى لوجود أســطولها البحري الكبير، 
لتســطر عر تاريخها العريق تراثا بحريا 
ثريــا عكــس مــدى التقــدم والازدهار 
الــذي بلغــه العمانيون في علــم البحار 
والصناعات البحرية التي تأتي في مقدمتها 

صناعة السفن.
كيف سيتسنى للشــباب والجيل القادم 
التعــرف على هذه الشــواهد التاريخية 

والراثية إلّا من خلال هذه المهرجانات؟ 
ويقــال أن تصــل متأخــراً خــير من ألا 
تصل أبدًا، ونحــن في المحافظة فخورون 
بــأن يكــون المهرجان البحــري المقام في 
المحافظة من أوائل المهرجانات المختصة 
بهذا الشــأن، ونشــعر أنه سيمثل علامة 
فارقة وقيمــة مضافة وســيكون محطة 
جذب سياحي من داخل عمان وخارجها، 
وسينشــط الحركة التجارية والاقتصادية 
الصغــيرة  المؤسســات  وستســتفيد 
والمتوسطة والكبيرة. ففي مهرجان صحار 
الماضي، بلغت نسب الإشغالات الفندقية 
نسبة 100%، واســتفادت كل القطاعات 
الأخــرى. نأمل أن يكون هــذا المهرجان 
له نفــس التأثير والاســتفادة من جميع 
القطاعات والأفــراد، وصدقا بأن القائمين 
عليــه يبذلون قصارى جهدهم في تقديم 
الجديــد والمفيد والمميــز كل يوم، وهي 
دعــوة مني لكم أيها القراء الكرام لزيارة 
مهرجــان شــمال الباطنة »مــد جزر«.. 
بتاريخنا  اصطحبوا أطفالكــم وعرفوهم 
وموروثنا البحــري والصناعات والأدوات 
المســتخدمة وغيرهــا الكثــير.. ودمتــم 

ودامت عُمان بخير.

د. خالد بن علي الخوالدي

من المحزن 
جدًا أن نسمع 

بين وقت وآخر 
دعوة بعض 

المثبطين للهمم 
والحاسدين إلى 
وضع قيود على 

العمل الخيري

khalid1330@hotmail.com
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مسقط- الرؤية

رعى ســعادة الشيخ راشد بن أحمد الشامسي 
وكيل وزارة التنميــة الاجتماعية، حفل توقيع 
شركــة تنمية نفط عُــمان 10 مذكرات تعاون 
لدعم سلســلة مــن المشــاريع الجديدة التي 
ســتفُيد المجتمعــات المحلية وتعــزز التنمية 
المســتدامة في مختلــف محافظات ســلطنة 
عمان، حيث تزيد قيمة المبادرات على مليوني 
دولار أمريكي، لتشــمل مشــاريع متنوعة في 
عــدة مجالات رئيســية مثل الصحــة والبيئة 
وتطوير البنية الأساسية للمجتمع ودعم قطاع 
التعليم. وفي إطار دعم الشركة لقطاع الصحة 
وتوفير الخدمات الطبية عالية الجودة، وقعت 
الشركــة اتفاقية مــع وزارة الصحــة لتمويل 
تشــييد وحدة الحــالات الطارئــة والحوادث 

بمركز مقشــن الصحــي. وفي مجــال الرياضة 
ســتموّل تنمية نفط عمان بناء ممشى مشجّر 
ومزوّد بالإضاءة التي تعمل بالطاقة الشمسية 
بطول 2 كيلومتر بولاية إزكي، حيث سيستفيد 

منه أكثر من 60 ألف نسمة.
أمــا في قطاع التعليــم، فقد وقعّــت الشركة 
اتفاقية لإنشــاء مختبرين للعلوم في مدرستي 
أبو مضابي بولاية هيماء ومدرســة الشــموخ 
بولايــة الدقــم، كما وقعّــت اتفاقيــة أخرى 
لتمويل إنشــاء قاعة رياضية بمدرسة المورد في 
ولاية أدم، ليستفيد من هذه المرافق أكثر من 

ألف طالب وطالبة بالمدارس الثلاثة.
وقــال المهنــدس عبد الأمير بن عبد الحســن 
العجمي، المدير التنفيذي للشــؤون الخارجية 
والقيمــة المضافة بشركة تنميــة نفط عُمان: 
»يسرنــا أن نســتهلّ هــذا العــام بمواصلة ما 

دأبــت عليه شركة تنمية نفط عُمان من دعم 
للمجتمعــات المحلية من خلال الاســتثمار في 
مشاريع التنمية المســتدامة، وهذه المشاريع 
إنمــا هي بداية لسلســة من المبــادرات التي 
ســننفّذها خــلال هــذا العام بهــدف إيجاد 

مستقبل أفضل لمجتمعاتنا.
وقعّت شركة تنمية نفط عمان أيضا اتفاقيتن 
لتمويــل شراء مركبــات لهيئة البيئــة بولاية 
مقشــن، وعدم أعمال إضافية لثلاثة مجالس 
عامة بالولاية نفســها، قامت الشركة بتمويل 
إنشائها ســابقا، بالإضافة إلى توقيع اتفاقيات 
لدعــم أربع جمعيات أهلية تشــمل جمعية 
الباطنــة وجمعية  إحســان بمحافظة جنوب 
المــرأة العمانيــة وجمعية النــور للمكفوفن 
بولاية نزوى والجمعية العمانية لذوي الإعاقة 

السمعية. 

مسقط- الرؤية

أعلنــت عمانتــل- المــزود الرائــد لخدمات 
الاتصالات المتكاملة والتقنية في سلطنة عمان- 
عن تعاونها مع البنك المركزي العماني لتقديم 
برنامج مسرعة مدته 6 ســتة أشــهر مخصص 
لرعايــة الــشركات التقنية الناشــئة في مجال 

التكنولوجيا المالية.
وتســعى المسرعــة لدعــم الــشركات التقنية 
الناشــئة المبتكرة في قطاع التكنولوجيا المالية 
الذي يعــد أحد القطاعات عالية التنافســية، 
وذلك من خلال تقديم التوجيه والإرشــاد من 
قبل المختصن والتدريب والتواصل ومساعدة 

الشركات في الحصول على جولات استثمارية.
وتســتهدف المسرعة الشركات المحلية الناشئة 
في قطــاع التقنيــة ذات الإمكانــات العاليــة 
والواعــدة، وتوفــر حلــولا تقنيــة في القطاع 
المــالي بما في ذلك خدمــات التمويل الجماعي 
القائم على الاقتراض، وخدمات الشراء الفوري 
والدفــع اللاحق والتمويــل المصغر وخدمات 

إدارة الجمعيات التشاركية.
واختــيرت 5 شركات تقنيــة ناشــئة وهــي: 
»جمعيّــة« وهــو تطبيق يســاعد في إنشــاء 

جمعيات مختلفــة وإدارتهــا وتنظيمها على 
منصــة واحدة، و«حل-كابيتــال« توفر حلولا 
مالية متوافقة مع الشريعة الإســلامية حيث 
تقدم من خلالها منتجات تمويلية للمؤسسات 
الصغــيرة والمتوســطة وتمويلات، و«تســهيل 
للحلــول المالية« التي تقدم خدمات تســهيل 
الســيولة النقدية وتوفيرها للعملاء من خلال 
الــشراء الآن والدفع لاحقــا، و«وديعة« وهو 
حــل للتمويل الجماعــي قائم على الأســهم 
والإقراض من نظير إلى نظير للشركات الناشئة 
والمؤسســات الصغــيرة والمتوســطة، و«زمُــر 
للتكنولوجيا المالية« التي توفر فرص التمويل 

المصغر من خلال تشجيع عادة الادخار.
وقالت صاحبة الســمو الســيدة غــادة بنت 
جيفر آل ســعيد، مدير أول مختبرات عمانتل 
للابتــكار بعمانتــل، إن الشراكــة مــع البنك 
المركزي تعزز رؤية المساهمة في نمو الشركات 
التقنية الناشئة في مجال التكنولوجيا المالية في 
سلطنة عمان، مضيفة: »سعداء بهذا التعاون 
لإنشــاء برنامج فريد يختــص في التكنولوجيا 
الماليــة لدعــم المنظومــة الرياديــة المحلية، 
ونتطلــع إلى القيام بدورنا في تسريع نمو هذه 

الشركات الناشئة الواعدة«.

صحار- خالد بن علي الخوالدي

نظم مكتــب محافظ شــمال الباطنة وبنك 
التنمية العماني أمــس ملتقى التنمية وفرص 
الأعمال، بمشاركة عدد من الجهات الحكومية 
والخاصة ذات العلاقة بدعم الاستثمار وتنمية 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، وذلك تحت 
رعايــة ســعادة محمد بن ســليمان الكندي 
محافظ شمال الباطنة، والمهندس محمد بن 
أبوبكر السيل الغســاني رئيس مجلس إدارة 
بنك التنمية العماني، وعدد من المسؤولن في 
الجهات الحكومية والخاصة بمحافظة شمال 
الباطنــة، وأعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة 

التنفيذية ببنك التنمية العماني.
وأعلــن الكندي- على هامــش الملتقى- عن 
جائــزة محافظــة شــمال الباطنــة لريــادة 
الأعمال، لأفضل رائد عمل ولأفضل مؤسســة 
داعمة لريادة الأعــمال، إلى أن الملتقى يتيح 
لشــباب المحافظــة وأصحــاب المؤسســات 
الصغيرة والمتوسطة المجال للتشاور والتعاون 
وطــرح الأفكار والتواصل مع بعضهم البعض 
ومع المستثمرين ومؤسسات القطاع الخاص، 

لخلق العديد من الفرص واستغلالها.

وأشاد ســعادة محافظ شمال الباطنة بالدور 
الــذي يقدمه بنك التنميــة العماني في تمويل 
المشاريع وتشجيع الشباب على العمل الحر 
وفتــح آفاقهم لجميــع المجــالات التجارية 
والصناعية والاقتصادية، التي يمكن من خلالها 
البــدء في مشــاريعهم الصغيرة والمتوســطة، 
والتفكير فيما بعد بأن تكون هذه المشــاريع 
كبيرة ومساهمة في الاقتصاد الوطني، مؤكدا: 
»تم طــرح فرص لأبنــاء المحافظة تزيد على 

65 مليون ريال عُماني عليهم الاستفادة منها 
واستغلالها الاستغلال الأمثل«.

وأكــد محمــد بن أبوبكر الســيل الغســاني 
رئيــس مجلس إدارة بنك التنيمة العماني، أن 
المؤسسات الصغيرة والمتوســطةَ تقوم بدور 
محوري في ضمان استمرار التنمية الاقتصادية 
واســتدامتها في الدول كونها تشــكل مدخلا 
مهما من مدخلات النمــو الاقتصادي، وذلك 
من خــلال قدرتها على توفير فــرص العمل، 

واســتيعاب القوى العاملة الوطنية، وتغذية 
الصناعات الكبيرة.

وأضاف: »مــازال أمام المؤسســات الصغيرة 
والمتوســطة طريــق طويل وفــرص حقيقية 
ينبغــي اســتغلالها حتــى يصبــح لهــا دور 
اقتصــادي مؤثــر، مــما يضعنا جميعًــا أمام 
مســؤولية كبــيرة للســعي الحثيــث لتهيئة 
البيئة المناســبة لهذه المؤسســات لكي تنجح 
وتنمو وترتقــي بمنتجاتهــا وأعمالها وتؤدي 
دورهــا المحوري في ضمان اســتمرار التنمية 

الاقتصادية واستدامتها«.
وقدم بنك التنمية العماني ورقة عمل بعنوان 
»الفــرص التمويلية المقدمة من بنك التنمية 
العماني«، كشــفت عن تخصيــص 20 مليون 
ريال عُماني كقروض تمويلية لمحافظة شــمال 

الباطنة خلال عام 202
وتضمــن الملتقــى توقيــع عقــود اتفاقيات 
تعاون بــن مكتب محافظة شــمال الباطنة 
وشركة ميناء صحار وشركة فالي، كما وقع بنك 
التنميــة العماني اتفاقيــات تمويل لعدد من 
الشركات المحليــة بالمحافظة، ووقعت شركة 
أوكيــو وفالي اتفاقيات مع عدد من الشركات 

المحلية.

ضمن مبادرات الاستثمار الاجتماعي 

»تنمية نفط عمان« توقع 10 مذكرات تعاون بمليوني دولار لدعم 
تنفيذ مشاريع في قطاعات الصحة والتعليم والرياضة

طرح فرص استثمارية بـ65 مليون ريال لأبناء شمال الباطنةاختيار 5 شركات تقنية ناشئة ضمن مسرعة »البنك المركزي« 
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مسقط- الرؤية

افتتح بنك مســقط- المؤسســة المالية 
الرائــدة في ســلطنة عُــان- مــروع 
تعشــيب فريق القبس الرياضي بولاية 
جعلان بني بو علي، وذلك تحت رعاية 
الشــيخ ناصر بن سعيد بن سالم السناني 
مدير إدارة الثقافة والرياضة والشــباب 
بمحافظــة جنــوب الرقيــة، وبحضور 
سامي بن محمد الكندي مدير إقليمي 
لفــروع بنك مســقط بمحافظة جنوب 
الرقيــة، وماجــد بن محمــد الغيلاني 
رئيس فرع القبــس الرياضي، وبحضور 
عدد من منتســبي الفريــق والمدعوين 

من الولاية. 
وعبّّر ســامي بــن محمــد الكندي عن 
سعادته بافتتاح مروع تعشيب فريق 
القبس الرياضي الذي يأتي ضمن برنامج 
»الملاعــب الخضراء« كجــزء من برامج 
المســؤولية الاجتاعيــة التــي ينفذها 

البنك، مقدمًا التهنئة لإدارة الفريق على 
جهودهم المبذولة لتنفيذ هذا المروع.

وأشــار الكنــدي إلى أن هــذا المروع 
سيسهم في تحقيق المزيد من النجاحات 
لهــذا الفريــق خــلال الفــرة المقبلة، 
وسيســاهم في مســاعدة فريق القبس 

على تنفيذ مختلف الأنشطة المجتمعية.
مــن جهتــه، أعــرب ماجد بــن محمد 
الغيلاني عن ســعادته باكتال مروع 
تعشيب ملعب الفريق الذي نفُذ ضمن 
برنامــج »الملاعب الخــضراء« من بنك 
مسقط، مشــراً إلى أن الملعب الجديد 

سيتم استغلاله لتنفيذ مختلف الأنشطة 
الرياضيــة والاجتاعيــة والثقافية، كا 
ســيواصل الفريــق مــن خلالــه تنمية 
قدرات ومواهب منتسبيه من الشباب 

والرياضيين في مختلف الألعاب.
وأكد حــرص إدارة الفريق على التعاون 

مع الجميع للاستفادة من هذا الملعب 
بالشــكل المميز ليشــمل كافة شــباب 
الولاية وذلك من خلال تنظيم البطولات 

والأنشطة المحلية المختلفة. 
وكان بنك مســقط قــد أعلــن مؤخراً 
»الملاعــب  برنامــج  نســخة  انطــلاق 
الخــضراء« لعــام 2023، حيــث يمكن 
للفــرق الرياضية الراغبة في المشــاركة 
التســجيل في البّرنامج من خلال المنصة 
لبّرنامج  المصممــة خصيصًا  الإلكرونية 
»الملاعــب الخضراء«، بهدف التســهيل 
على الفرق الأهلية المشاركة كونها توفر 
وصولا أســهل للجميــع، ويمكن للفرق 
التعرف على الروط والمعاير المعتمدة 
للمشــاركة من خلال اســتارة الطلب 
المتوفــرة عــلى الصفحــة المخصصة في 

الموقع الإلكروني.
ويعد برنامــج »الملاعب الخضراء« أحد 
برامج المســؤولية الاجتاعية الرئيسية 
التــي ينفذها البنك ليعــزز من خلالها 

قيم الريــادة والراكة والمســاهمة في 
تمكين المجتمع، من خلال دعم الشباب 
العاني الموهوب في المجالات الرياضية 
والثقافيــة. كا يهــدف البّرنامج إلى أن 
يكــون نموذجًا ناجحًــا لخدمة المجتمع 
المحلي من خــلال تعزيز الــدور الذي 
تلعبــه الفرق الأهلية الرياضية الثقافية 
وذلك بالمساهمة في تطوير بنية أساسية 
مســتدامة للملاعب الرياضية في البلاد، 
حيث تشــكل الفرق الرياضية الأهلية 
أحد القطاعات الهامة التي تســتقطب 
شريحة كبرة من الشــباب من مختلف 
الفئــات العمرية، ومنذ إطلاق البّرنامج 
ســاهم حتى اليــوم في تقديــم الدعم 
لعــدد 163 فريقًــا يضــاف إليها هذا 
العام 20 فريقًا من الذين ســيحصلون 
على الدعم في النســخة الحالية، ويقدر 
عدد المســتفيدين من النســخ السابقة 
حوالي 50 ألف من منتسبي هذه الفرق 

الأهلية في مختلف المحافظات.

ضمن برنامج »الملاعب الخضراء«

بنك مسقط يحتفل بافتتاح مشروع فريق القبس في جعلان بني بوعلي 

»الموج للجولف« يستضيف افتتاحية بطولة عالمية.. 
وتنافس 132 لاعبا محترفا على جوائز بمليوني دولار

انضمام يحيى الجابري إلى المجلس تعيين وائل اللواتي رئيسا تنفيذيا لـ»موريا«
الاستشاري لـ»البين كابيتال« العالمية

مسقط- الرؤية

يســتضيف نادي المــوج للجولــف افتتاحية 
موسم 2023م من سلســلة الجولات الدولية 
ضمن البطولة الآسيوية للجولف، ليكون أول 
ملعب جولف يســتضيف هذه البطولة على 
مستوى الرق الأوســط. وتعد هذه البطولة 
هي الوحيدة المعرف بهذا عالميا للمحرفين في 
آسيا، حيث يشارك فيها عدد من أفضل وأشهر 
لاعبي الجولف العالميين للمنافسة على جوائز 

بقيمة 2 مليون دولار أمريكي.
وبلغ عدد المشــاركين في هــذه البطولة التي 
تقام خلال الفرة من 9 إلى 12 فبّراير الجاري، 
132 لاعبــا محرفا أبرزهم ســرجيو جارســيا 
ولويس أوســتويزن، ليتنافســوا ضمن الجولة 
الرق أوســطية على ملعب الجولف المصمم 
عــلى يد أســطورة الجولــف الشــهر جريج 
نورمــان بعدد 72 راية في أول جولة من هذه 
السلســلة الدولية. ومن المقرر أن تمر سلسلة 
الجولات الدولية بـ10 محطات عالمية في أشهر 
الملاعــب وأشــهر الأندية التي يتــم اختيارها 
لتلبية متطلبات الجودة العالية وتنوع المرافق 
والموقع الاستثنائي، وســتكون مسقط من بين 
هذه الوجهــات العالمية جنبــا إلى جنب مع 

قطر وتايلاند وفيتنام.
ويقع ملعب الموج للجولف على ضفاف مياه 
المحيــط، وهو أول ملعب جولف ســاحلي في 
ســلطنة عُــان، ويصنف ضمــن أفضل 100 
ملعــب جولف عالمــي وفق تصنيــف مجلة 
أفضــل  ضمــن  وكذلــك   ،Today’s Golfer

ملعبــين في المنطقة في عــام 2022م، ليحقق 
الملعب اليوم المزيد من الإنجازات باستضافة 
البطولة الآســيوية للجولف، ويعزز من خلال 
ذلــك ســمعته كوجهــة اســتثنائية للرياضة 

والرفيه على خارطة العالم.
واكتســب ملعــب المــوج للجولف ســمعة 
استثنائية على مدى 10 سنوات، وفاز بالعديد 
مــن الجوائز المرموقة نظر تميزه في التصميم، 
وموقعــه وإطلالته الســاحرة على بحر عان 
وجبــال الحجر. وباعتبــاره أول معلب عُاني 
 ،PGA معتمد من جمعية محــرفي الجولف
اســتضاف الملعــب العديــد مــن البطولات 

المرموقة مثل بطولة عُان المفتوحة.
وأكد الرئيس التنفيذي للموج مســقط، ناصر 
بن مســعود الشــيباني أن: »اســتقطاب هذه 
الفعالية لمحرفي الجولــف والهواة من أرجاء 
العالم له أثر إيجابي كبر على قطاع الســياحة 
الرياضية المتنامي في الســلطنة، ونحن سعداء 
باســتضافة ملعــب الموج للجولــف للبطولة 
الآسيوية، ولا شــك بأن ملعبنا الرائع سيكون 

الموقع المثالي لافتتاحية هذه البطولة المرموقة، 
والذي يســاهم على الــدوام في تأكيد مكانة 
الســلطنة كوجهة فريدة عــلى خارطة رياضة 

الجولف العالمية«.
وأضــاف: “هناك أكثر من ســتة ملايين لاعب 
جولف يسافرون باستمرار إلى ملاعب الجولف 
حول العالم كجزء من شــغفهم بهذه الرياضة، 
ولا شك بأن استضافة ملعبنا للبطولة الآسيوية 
سيسهم في إبراز ملعبنا لجاهر هذه الرياضة 
عــلى الســاحة الدولية، حيث يعتــبّر القطاع 
الســياحي ركيزة مهمة في اسراتيجية التنويع 
الاقتصادي في السلطنة، ولا شك بأن السياحة 
الرياضية تكتســب اهتاما متســارع النمو، 
ولذلــك نحرص في الموج مســقط عــلى إبراز 
حضورنا في الفعاليــات والبطولات الاحرافية، 
واتباع طرق مبتكرة لتقديم قيمة مســتدامة 
للمجتمع ولأصحاب المصلحة وســلطنة عُان 
ككل، من خلال أنشطة الســياحة المستدامة 
والبناء على قدرتنا في استقطاب أربعة ملايين 

زائر سنويا«.

مسقط- الرؤية

أعلنــت مجموعة أوراســكوم للتنمية 
القابضة تعيين المهندس وائل اللواتي في 
التنفيذي لركة موريا  منصب الرئيس 
للتنمية السياحية، والتي تضم مروعي 
جبل سيفة وهوانا صلالة الحائزين على 

العديد من الجوائز العالمية.
وسيتولى اللواتي مســؤولية وضع خطة 
الأعال لوجهات المجموعة في ســلطنة 
عــان، بما في ذلك قيادة الاســراتيجية 
الشــاملة بمــا يتــاشى مــع توجهات 
المروعات  وتنفيذ  للتنمية،  أوراسكوم 
وفقًا لخطــط العمل الســنوية وتبني 
أفضل المارســات في هــذه الوجهات، 
كا سينضم اللواتي إلى اللجنة التنفيذية 
لركــة أوراســكوم للتنميــة القابضة، 
تحــت قيادة عمر الحامــي الرئيس 

التنفيذي للمجموعة.
وقال عمر الحامــي: »أرحب بوائل 
اللــواتي في منصــب الرئيــس التنفيذي 
لركة موريا ووجهاتنا بســلطنة عُان، 
وأثــق أن خبّرتــه الكبــرة وقدرته على 
القيادة ستسهم في بدء فصل جديد من 
النمو  لجبل ســيفة وهوانا صلالة، كا 
أن خبّرته الغنية ستدفعه لمواصلة هذا 
النجــاح بما يضمن الارتقــاء نحو النمو 

والتوسع بجبل سيفة وهوانا صلالة«.

وحقق اللواتي نجاحات بارزة في العديد 
من القطاعات والتي تشــمل السياحة 
والعقــارات وغرها، فضــلًا عن تقلده 
العديد مــن المناصــب القيادية والتي 
تتضمن منصبه كرئيس تنفيذي للركة 
العانية للتنمية الســياحية »مجموعة 
عُمران«، ومؤســس شركــة الموج. وكان 
اللــواتي مديــرا تنفيذيــا للعمليات في 
العقارية،  الاستشــارات  إحدى شركات 
وتولى الإشراف على التوســع الدولي في 
شركة داماك العقاريــة، كا كان عضوا 
في مجلــس إدارة شركــة موريا من عام 

2008 وحتــى 2015. ويمتلــك اللــواتي 
ســجلا حافــلا بالإنجــازات، حيث كان 
عضــوا في برنامــج القيــادات العربية 
الشابة والذي يضم أبرز 500 قائد على 
مســتوى الوطن العــربي، وهو عضو في 
مجلس إدارة أكاديمية الرق الأوســط 
للقيادة، وسبق له الانضام في مجالس 
العانيــة  المهندســين  جمعيــة  إدارة 
والجمعيــة العانيــة للمقاولــين. وقد 
عزز اللــواتي خبّراته العلمية بشــهادة 
من جامعة كورنيل في التطوير العقاري 
بالإضافة إلى دورات في جامعة هارفارد 
ومعهــد INSEAD  ومعهــد الــدولي 

.)IMD( للتنمية الإدارية
وأعرب وائل اللــواتي الرئيس التنفيذي 
لركة موريــا، عن ســعادته بالمنصب 
الجديــد في شركة أوراســكوم للتنمية، 
وقيادة وجهاتها بسلطنة عان موضحا: 
»يسعدني الانضام إلى فريق أوراسكوم 
للتنمية القابضة لقيادة أبرز مشاريعها 
في عُــان وهــا مروعا جبل ســيفة 
وهوانا صلالة، أكبّر الوجهات السياحية 
المتكاملة بســلطنة عُــان وضمن أكثر 
المروعات حرصا على تنمية المجتمع، 
وأثــق بقدرتنا على تحقيــق المزيد من 
النجاح والنمو في ســلطنة عان لنقدم 
الأفضــل لعملائنا وشركائنــا، بما يضمن 

تحقيق مستقبل واعد«.

مسقط- الرؤية

أعلنت »البــين كابيتــال« انضام يحيى 
الجابري إلى المجلس الاستشــاري للركة، 
والــذي يتكون مــن مصرفيــين أصحاب 

خبّرات مهنية عالية ومتنوعة. 
ويعتــزم المجلــس الاستشــاري المكــون 
مــن يحيى الجابري وويــم وينك وإريك 
سارســن، تقديم الدعم والتوجيه بشــأن 
تطويــر الأعــال والتوســع في أســواق 

جديدة.
وصرحت روهيت واليا الرئيس التنفيذي 
ورئيس مجلس إدارة البــين كابيتال، بأن 
الركــة من خلال تواجدهــا خارج دول 
مجلــس التعــاون الخليجــي ونشــاطها 
في العديــد من الأســواق بجنوب آســيا 
وإفريقيــا والمــرق العربي، تســعى إلى 
تعزيــز حضورهــا في الأســواق الإقليمية 
بانضام  والدولية«. وأضافت: »ســعداء 
مثــل هذا الــكادر المختص إلى مجلســنا 
الاستشــاري، كــا إن الخلفيــة الثريــة 
لأعضاء مجلســنا الاستشاري والرؤى التي 
يقدمونهــا ستســاعد البــين كابيتال على 

التوسع«.
ويتمتــع يحيــى الجابري بخبّرة واســعة 

في مجــال الخدمــات المصرفيــة العالمية 
للركات والاستثارات؛ حيث بدأ مسرته 
المهنية في بنك عُان الدولي وتقلد مناصب 
عليا وترأس مجلس الإدارة في العديد من 
الركات والمؤسســات الماليــة الرائدة في 
ســلطنة عان. كا شــغل منصب رئيس 
هيئة المنطقة الاقتصادية الخاصة بالدقم 
)سابقًا( خلال الفرة من 2011 إلى 2020، 
والرئيس التنفيذي للهيئة العامة لســوق 
المــال خلال الفرة مــن 1999 إلى 2011، 
ويشغل حالياً منصب رئيس مجلس إدارة 

بنك العز الإسلامي في سلطنة عان.

أمــا ويم وينــك فيعــد مــن المصرفيين 
البارزين ويتمتع بخبّرة تزيد عن 44 عامًا؛ 
حيث كان المســؤول الرئيــي عن إدارة 
الأعال الزراعيــة والغذاء والمياه في بنك 
التنميــة الهولاندي »FMO« والمســؤول 
عن الاسراتيجية وتطوير السوق والهيكلة 
في آســيا، وقام بتغطيــة مناطق جغرافية 
متنوعة بما في ذلك أمريكا اللاتينية وتركيا 
وجنوب الهند والصين ودول آسيا، وعمل 
الإنمــائي  الخارجيــة والتعــاون  في وزارة 
الهولندية، ويشــغل حاليا منصب رئيس 

.»TAEL2»المجلس الاستشاري لـ
بينا تمتد المسرة المهنية لإريك ساراسين 
إلى 30 عامًا، ولديه ســجل حافل في إدارة 
الأعــال المصرفيــة في مورغان ســتانلي 
وبكتيت آند سي وســيتي بنــك ومؤخرا 
بنك ساراســين )اليوم - بنك جيه. ســافرا 
ساراســين(، حيــث شــغل العديــد من 
المناصب القيادية العليا في بنك ساراسين 
في اختصاصات متعددة، كا شغل منصب 
نائب الرئيس التنفيذي للمجموعة، وهو 
رئيس مجلس إدارة مجموعة سينغولارتي 
وإي سي أو إم- جــي إم بي إيتــش 004، 
وعضــو مجلــس إدارة »التمويل 1875« 

ومجموعة »سويس فنتر«.

مسقط- الرؤية

حصد صحــار الــدولي جائزة »أفضــل بيئة 
للعمــل في القطاع المصرفي- عــان 2022«، 
وذلك في الحفل السنوي لتوزيع جوائز مجلة 
الاقتصاد العالمي، بتنظيم من مجلة الاقتصاد 
العالمــي التي تتخذ مــن المملكــة المتحدة 
مقــراً لها حضر حفل توزيــع الجوائز ماهرة 
الرئيســية رئيس مجموعة الموارد البرية في 
صحار الــدولي، ومازن بن محمــود الرئيي 
رئيس مجموعة التســويق، بحضور عدد من 
ممثلي الركات الكبّرى والأساء القيادية في 

مختلف القطاعات.
وأكد أحمد المسلمي الرئيس التنفيذي لصحار 
الدولي حرص البنك على الإســهام في تحقيق 
التقدم والازدهــار، والتزامــه بتعزيز ثقافة 
عمل قائمة عــلى المعرفة لتمكــين الموظفين 
من النمــو والارتقاء على الصعيد الشــخي 
والمهني، للإسهام في مســرة التنمية الشاملة 
في البــلاد، مضيفــا: »مــن خــلال تبني نهج 
متكامل وشــامل لتحقيق تطلعات الموظفين 
وتوفــر بيئة عمــل مواتية لكافــة الموظفين 
تمكن البنك من المضي قدمًا في مســرة النمو 
وتحقيق مزيد من الفوز لكافة الأطراف ذات 
الصلة، لذلك فإنَّ البنك مســتمر في الاستثار 
في كوادره وبيئة العمل بما ينســجم مع قيم 

هويتنا التجارية ».
كا يحرص البنــك على ضان مبدأ التواصل 
الداخــلي من خــلال وضع برامج وأنشــطة 
تفاعليــة مــع الموظفــين وإطــلاق حملات 

ترويجيــة داخلية تســتهدف مبــدأ التطور 
والنمو الذاتي، وتوفر البّرامج التدريبية ضمن 
إطــار المؤسســة وخارجها. وبفضــل قنوات 
التواصل الداخلية والحملات الرويجية، نجح 
البنــك في تعزيز معدل التعاون بين الموظفين 
والأقسام، فضلا عن زيادة الكفاءة والإنتاجية 
والأداء ليحصــد البنــك جائــزة »أفضل بيئة 

للعمل في القطاع المصرفي- عان 2022«.
وأشــارت ماهرة الرئيســية رئيس مجموعة 
المــوارد البرية إلى أن هــذه الجائزة تؤكد 
التــزام البنك بتمكين الموظفــين من تحقيق 
مزيــد من النمو والازدهــار، في ظل مواصلة 
صحــار الدولي اســتثاراته في وضــع برامج 
تدريبية وخطط تطويرية للموظفين وتعزيز 
كفاءاتهم المهنية والقيادية ومساعدتهم على 
تحقيق نمو مستدام في كل مرحلة من مراحل 

مســرتهم المهنية، وحرصه عــلى توفر بيئة 
عمل مثالية لموظفيه.

ويلتــزم صحار الــدولي بتشــجيع موظفيه 
وحثهم على المشــاركة في البّرامج التدريبية 
على المســتوى الوطنــي، كالبّرنامج الوطني 
للتطوير القيــادي »اعتــاد«، وهو إحدى 
مبــادرات وزارة العمــل الهادفــة لتمكــين 
الأفــراد مــن العاملــين في القطــاع الخاص 
لتــولي مناصــب ومهــام إدارية. كــا بادر 
البنك بتدشــين برنامج »كفاءة« وهو عبارة 
عن خطــط تطويرية مخصصــة للموظفين 
لمســاعدتهم على اتخاذ خطــوات ملحوظة 
نحــو التقدم في طموحاتهم المســتقبلية بما 
ينســجم مع أهداف البنك الرئيســية، كا 
احتفــى البنك بتخريج عدد من موظفيه في 

كلية الدراسات المصرفية والمالية.

»صحار الدولي« يحصد جائزة »أفضل بيئة 
للعمل في القطاع المصرفي«

يحي الجابريم.وائل اللواتي
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الرياض- مريم البادية

افتتــح مســاء أمــس الثلاثــاء، معــرض 
»الصناعات الســعودي العــاني«، وذلك 
ضمن أعال منتدى الاســتثار السعودي 
العــاني في العاصمة الســعودية الرياض، 
والــذي تنطلــق أعالــه اليــوم الأربعاء، 
بحضور معالي المهندس خالد بن عبدالعزيز 
الفالح وزير الاســتثار السعودي، ومعالي 
قيس بن محمد اليوســف وزيــر التجارة 
والصناعــة وترويــج الاســتثار، ومعــالي 
الدكتور علي بن مســعود السنيدي رئيس 
الهيئة العامة للمناطق الاقتصادية الخاصة 
والمناطق الحرة، وسعادة الشيخ فيصل بن 
ســالم الرواس رئيس مجلــس إدارة غرفة 

تجــارة وصناعــة عــان، إلى جانب عدد 
من المسؤولين السعوديين، ومجموعة من 

رجال الأعال في البلدين الشقيقين.
ويستهدف المعرض تعزيز الشراكة القائمة 
بــين ســلطنة عُــان والمملكــة العربية 
الســعودية وتنميــة وتطويــر العلاقــات 
الاســتثارية والاقتصاديــة بــين البلدين، 
من خــلال عــرض الخدمــات والمنتجات 
والتعريــف بهــا في مختلــف القطاعات، 
وذلك تتويجًا للجهود المبذولة بين البلدين 
الشــقيقين لتحقيق رؤيــة »عُان 2040« 
يتضمــن  إذ  »030؛  »المملكــة   ورؤيــة 
المعــرض منتجــات عُانيــة وســعودية، 
وتقديم عروض شــعبية وعروض صناعية 
حية لصنع الخناجر وغيرها من الفعاليات.

وتشــارك في المعرض  48 شركة ســعودية 
و47 شركــة عانيــة مــن 9 قطاعــات؛ 
البتروكياويات والصحة والأغذية  أبرزها: 
واللوجســتيات، والقطاع التقني والقطاع 
المالي والمــرفي والتأمــين وقطــاع البناء 
والأثاث، إضافــة إلى الصناعات التحويلية 
الأناقــة  وقطــاع  الحرفيــة  والصناعــات 

والجال.
ويشــهد المعــرض مشــاركة عــدد مــن 
الجهات الحكومية في البلدين الشــقيقين 
لاســتعراض خدماتهــا ذات الاختصاص في 
الشــأن الاقتصادي والاستثاري السعودي 
العاني؛ حيث تشارك من الجانب العاني: 
وزارة التجارة والصناعة وترويج الاستثار، 
وغرفــة تجــارة وصناعة عــان، والهيئة 

العامــة للمناطــق الاقتصاديــة الخاصــة 
والحرة، وجهاز الاستثار العاني، والإدارة 
العامــة للجــارك، ومنصــة »صــادرات 

عان«.
ومــن الجانب الســعودي، تشــارك وزارة 
الاستثار، ووزارة الصناعة والثروة المعدنية 
ووزارة التجارة، و«استثمر في السعودية«، 
وهيئــة تنميــة الصــادرات الســعودية، 

و«صنع في السعودية«.
وفي ســياق مــوازٍ، تنطلق أعــال منتدى 
الاستثار الســعودي العاني صباح اليوم 
»الأربعاء« بعددٍ من الجلســات الحوارية 
لاســتعراض آفاق القطاعات الاســتثارية 
الواعــدة بين البلديــن، وتوقيع حزمة من 

الاتفاقيات في مجالات متعددة.

مسقط- العُمانية

أصدر البنــك المركزي العُاني أمس العدد 
الأول من تقرير »استقرار الاقتصاد الكلي«، 
والذي تضمن تحليلات تشخيصية مفصلة 
لأداء الاقتصــاد الكلي في ســلطنة عُان. 
ويــأتي هذا التقرير- الذي ســيتم إصداره 
ســنويًّا- ليكون مكملًا لمنشــورات البنك 
المركزي العُاني، حيث غطى التقرير فترة 
18 شــهراً بدءًا من شهر يناير 2021م إلى 
شهر يونيو من عام 2022م، ويقدم تقيياً 
للتطــورات الاقتصاديــة الكليــة الأخيرة 
لســلطنة عُان، مع تســليط الضوء على 
جوانب القوة ومواطن الضعف والمخاطر 

المحُتملة على الاقتصاد الكلي.
وســلط تقرير »اســتقرار الاقتصاد الكلي 

لعام 2022م« الضوء على عدم اســتقرار 
ظروف الاقتصاد العالمي بشكل كبير خلال 
عام 2022م، موضحــا أنه على الرغم من 
ذلــك فقد ســجل الاقتصاد العُــاني نموًّا 
ملحوظاً يعكــس انتعاش أســعار النفط 
العالمية وتخفيف الإجراءات التي فرضتها 
تداعيــات تفشي جائحــة كورونا، في حين 
ظلــت الأهمية النســبية لقطاعي النفط 
والغــاز في الاقتصاد العُــاني مرتفعة؛ إذ 
استحوذ القطاع النفطي على 43% من نمو 
الناتــج المحلي الإجــالي الحقيقي في عام 

2021م.
وأشــار التقرير إلى أن رصيد المالية العامة 
ســجل تحســنًا كبيراً؛ حيث انخفض عجز 
المالية العامة كنســبة مئويــة من الناتج 
المحــلي الإجالي؛ نتيجة ارتفــاع عائدات 

النفــط والغــاز، مــا أدى إلى انخفــاض 
للحكومــة،  التمويليــة  الاحتياجــات 
وانخفــاض كبــير في إجالي الديــن العام 
كنســبة إلى الناتج المحــلي الإجالي خلال 
عــام 2021م والنصــف الأول مــن عــام 
2022م، كــا انخفــض الديــن الخارجي 
بشــكل كبير خلال هذه الفــترة مع قيام 
الحكومة باســترداد وإعادة شراء سندات 

اليورو والصكوك الدولية.
وأكــد التقريــر عــلى مــا ورد في »تقرير 
التوتــرات  بــأن  المــالي«  الاســتقرار 
الجيوسياسية المســتمرة في أوروبا تعمل 
على تغذية الضغوط التضخمية في جميع 
أنحاء العالم، كا أن التشديد النقدي الذي 
تــلا ذلك قد يلقي بظلالــه على معدلات 
النمو، خاصة بالنســبة للقطاعات التي لا 

تزال في مرحلة التعافي، مشــيراً إلى أنه تم 
احتواء معدلات التضخم في سلطنة عُان 
بشــكل جيد مقارنةً بغالبيــة دول العالم، 
ويرجع ذلك إلى نظام سعر الرف الثابت 
الذي أسهم في استقرار الأسعار، وسياسات 
الدعــم القائمــة على الســلع الأساســية، 
وإعفاء العديد من الســلع الاســتهلاكية 
الأساســية من ضريبــة القيمــة المضافة، 
والاســتمرار في تبنّي وضع ســقف محدد 
لســعر الوقود. كا أوضح تقرير استقرار 
الاقتصاد الكلي أن الإجــراءات المواتية في 
شــأن التصنيف الائتاني الســيادي خلال 
عامــي 2021م و2022م من قِبل وكالات 
التصنيف الرئيسية الثلاث؛ تعكس تحسّن 
آفاق المدى المتوســط للاقتصــاد العُاني 

والمخاطر النظامية المنخفضة.

صور- الرؤية

تواصــل جائزة بلعرب بن هيثم للتصميم 
المعــاري مرحلــة العروض للمشــاريع 
العــشرة المتأهلــة إلى المرحلــة النهائيــة 
من الدورة الثانيــة، وذلك بولاية صور في 

محافظة جنوب الشرقية.
وقدُمــت خلال اليــوم الثــاني 3 عروض 
أمــام لجنة التحكيم، وجاء المشروع الأول 
الــذي قدمه كل من عار بن عبدالحميد 
بن عامر الكيومي، وفــراس بن ناصر بن 
خميــس الحشــار، ومؤيد بــن مبارك بن 
سالم العريمي، عبر الربط بين صارية الخور 
وتاريخ عُان البحري كتجســيدٍ معاري، 
الخارجــي  المــشروع شــكله  ويســتلهم 
مــن جــال وتعقيــد الســفن العُانية، 
ويتضمّن ساحة خارجية عامة للنشاطات 
المجتمعيــة، ومســارًا للصعــود ومنصــة 

للمشاهدة.
وجــاءت فكــرة المــشروع الثــاني لــكل 
مــن حفصــة بنــت محمد بن ســليان 
البلوشــية، وريم بنت راشــد بن عبدالله 

الهاشمية، و شذى بنت عبدالله بن سلام 
الســيفية، من خلال ربط الممرات المائية 
والمحيطــات بالحضارات عبر التاريخ، كا 
يمتزج التصميم بأنشطة السكان المحليين 
ويعززهــا من أجل خلق بيئة مســتدامة 
اجتاعيًــا وخلق مركز ثقــافي واجتاعي 
للمنطقــة. واســتنبط المــشروع الثالــث 
المقُــدم مــن المعتز بــن عبدالله بن علي 
النــبري فكرته مــن خطــوط الحركة بين 
المحور الشرقي والغربي، ويمتزج مع البيئة 
الحضريــة المحيطة؛ لينجــذب الزوار من 

خلال استغلال مساحات المعارض الممتدة 
باتجاه الغرب بينا يضم الجانب الشرقي 
من المبنى معظــم العمليات والخدمات.  
ويضم المبنى واجهة ديناميكية تستجيب 
للرياح وكأنها تموج بسلاســة حيث تحركّ 
الرياح الألواح المعدنية المعلقة، استجابة 

لأنماط الرياح المتغيرة باستمرار. 
وحــول ملاحظــات لجنة التحكيــم، قال 
مؤيد بــن مبارك بــن ســالم العريمي إن 
ملاحظــات اللجنة ركزت عــلى الجوانب 
التقنية وأشادت ببعض الجوانب الأخرى، 

وأن فريق المشروع سيبذل جهده لتحسين 
الملاحظات، على أمل المنافسة على المراكز 

الثلاثة الأولى.
فيــا أكــدت حفصــة بنــت 
محمد بن سليان البلوشية أن 
الملاحظات ركــزت على تطوير 
جوانب مهمة في المشروع منها 
والجالية،  الهندسية  الجوانب 
وأن الفريق سيعمل على الأخذ 
بالملاحظــات وتطوير المشروع 
قبل تســليمه بالشكل النهائي. 
وأوضــح المعتــز بــن عبدالله 
بن علي النــبري أن ملاحظات 
اللجنــة أســهمت في الحصول 
للمشــاريع  شــاملة  رؤيــة 
الفنية  الجوانــب  جميــع  من 
والهندســية وربطهــا بالبيئــة 
بالشــكل  وتطويرها  المحيطة، 
النهائيــة  للمرحلــة  الأمثــل 
من جائــزة بلعرب بــن هيثم 
للتصميم المعــاري في دورتها 

الثانية.

مسقط- الرؤية

تنظــم وزارة التراث والســياحة بالتعاون 
مع مكتــب محافظ جنوب الشرقية وعدد 
من الجهــات الحكوميــة، مهرجان التراث 
البحــري العُاني خلال الفــترة من 3 حتى 
19 فبراير 2023 بولايــة صور في محافظة 
جنوب الشرقية، بدعم من الشركة العانية 
الهنديــة للســاد »أوميفكــو« والشركــة 

العانية للغاز الطبيعي المسال
ويهدف المهرجان إلى إبراز الدور التاريخي 
للولاية قديما وحديثا، والترويج والتعريف 
بالــتراث البحــري والمقومات الســياحية 

وتنشــيط  الشرقيــة،  جنــوب  بمحافظــة 
الحركة الســياحية للمحافظة. وسيتضمن 
المهرجان عــددا من الفعاليات الرئيســية 
منهــا فعاليات القريــة التراثيــة البحرية 
والتي ســتسرد قصة الــتراث البحري الذي 
تشــتهر به ولاية صور والتي عرفت قديما 
بنشاطها البحري، وذلك عبر ركن مخصص 
للصناعــات الحرفيــة المتعلقــة بالــتراث 
البحري، وجلســات تراثية شعبية والمقهى 
الشــعبي ومــسرح الفعاليات والأنشــطة 
الشــعبية  والألعاب  والثقافية،  الترفيهيــة 

وعروض الفنون التراثية المتعلقة بالبحر.
كا ســيتم تنظيم عرض محــاكاة للرحلة 

البحريــة التقليديــة عــلى أرض الواقــع 
لتجسيد الرحلة التاريخية للسفن العُانية 
من وإلى الموانئ العانية، يتم فيها محاكاة 
آلية نقل وتحميل البضائع والحمولة قديما 
بصحبــة الفنون التراثية، وشرح مســارات 
الســفن والبضائــع التي كانــت تنقل عبر 
كل مســار حسب متطلبات السوق قديما، 
بالإضافــة إلى إقامــة كرنفــال المأكــولات 
العُانيــة والذي ســيتضمن سلســلة من 
النشــاطات التفاعليــة التي تتيــح للزوار 
استكشاف أشهر الأطباق العانية والعالمية 
مع التركيز على المأكولات البحرية الطازجة 
مــن مصادر محليــة، تعكس ثــراء الثروة 

البحريــة في الولاية، بالإضافــة إلى عروض 
تراثية وترفيهية.

وتشــتمل الفعاليــات عــلى العديــد من 
الأنشطة المصاحبة كتجربة التزلج بالألواح 
الشراعــي  الإبحــار  وتجربــة  الشراعيــة 
ومسابقة الصيد البحري وإقامة ندوة عن 
الــتراث البحري »صور الإنســان والبحر«، 
وكذلــك  التقليديــة،  القــوارب  وســباق 
اســتعراض الألعاب والرياضات التقليدية 
العانية والطيران الورقي وتقديم تجارب 
ســياحية من خلال زيارة عدد من المواقع 
والأماكن الســياحية التي تشتهر بها ولاية 

صور.

مسقط- العُمانية

وقَّعــت شركــة أبــراج لخدمــات الطاقة 
مذكــرة تفاهــم مــع شركة تنميــة طاقة 
المتعلقــة  الخدمــات  لتطويــر  عُــان، 
بعمليات اســتخراج النفط والغاز، بهدف 
بناء شراكة اســتراتيجية فاعلــة في مجال 

تقديم خدمات الطاقة بشكل مُستدام.
وقـّـع مذكــرة التفاهم عن شركــة أبراج 
لخدمات الطاقة المهندس سيف بن سعيد 
الحمحمي الرئيس التنفيذي للشركة، فيا 
وقعّها من جانب شركة تنمية طاقة عُان 
المهنــدس مازن بن راشــد اللمكي الرئيس 

التنفيذي للشركة.
وتهــدف المذكــرة إلى تنمية الــشراكات 
النوعيــة بين الطرفــين في مجــال توريد 
الخدمــات المتعلقــة بالطاقة في ســلطنة 

عُــان، وضان اســتدامتها عــلى المدى 
البعيــد، فضلًا عن تشــجيع تنفيذ حلول 

الطاقة البديلة.
وقال المهندس سيف الحمحمي: »نتطلع 
مــن خلال هذه الشراكــة إلى المضُي قدمًا 
في استكشــاف وتقديم أفضــل الخدمات 
لعُملائنــا، حيث تتاشى هــذه الاتفاقية 
مع اســتراتيجية أبــراج لتعزيز مكانتها في 
سوق قطاع الحفر، والاستفادة من الفرص 

الجديدة التي تدعم الاستدامة البيئية«.
من جانبه، أشــار المهنــدس مازن اللمكي، 
إلى أن المذكــرة ستســهم في تعزيــز أمن 
الطاقة وتحفيز فرص الاستثار في السوق 
العُــاني، كــا ســتدعم خدمــات أبراج 
المبتكرة خُطط الشركة وأهدافها في قيادة 
مســتقبل الطاقة المسُــتدامة في ســلطنة 

عُان.

انطلاق أعمال منتدى الاستثمار السعودي العُماني.. اليوم

افتتاح معرض الصناعات السعودي العُماني بالرياض بمشاركة 95 شركة في 9 قطاعات واعدة

تقرير حول »أداء الاقتصاد« يؤكد تحسن رصيد المالية 
العامة وانخفاض عجز الميزانية

مواصلة مرحلة العروض للمشاريع المتأهلة بـ»جائزة 
بلعرب بن هيثم للتصميم المعماري«

انطلاق فعاليات »مهرجان التراث البحري العُماني« في صور.. الجمعة

مذكرة تفاهم لتقديم خدمات 
الطاقة المستدامة
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خالد الحامديخالد الحامدي

بأيدينــا كمواطنين نســتطيع أن يكون لدينا مجلس شــورى 
ا  يمارس صلاحيات رقابية وتشريعية حقيقية إن أحســنَّ

الاختيار، من البداية ينبغي ألّا نجامل من لا يستحق، 
أرهقتنا المجاملات وجعلت البعض ينخدع بنفســه، 
نحن مســؤولون أمام الوطن وقبل ذلك أمام الله، لا 

تكن مطية لمن لا يتقن سوى التمنطق بخنجر.

جهود جبارة يقوم بها الادعاء العام الذي يمثل 
المجتمع كما أن التحــول التقني والمكاني 

ســاهم وبشــكل كبير في حل الكثير من 
القضايا وديًا بين الناس وهذا نهج سليم 
ســاهم بشــكل كبــير في تفعيــل  دور 

المجتمع الذي يرمم ويصلح ذاته.

أحــد أســباب تجنــب علــماء النفــس، ولــوج القضايا 
المجتمعيــة الكــرى هو تعاظم نظــام المحظورات 

الــذي ما انفــك يتفاقم في عالمنا العــربي، والذي 
يضرب بالتحريم أي مقاربة تحاول الكشــف عن 
أمراضنا الاجتماعية الكيانية. إنها الحاجة إلى إيثار 

السلامة في عالم لا حصانة فيه في نظام المحظورات.

هذه المؤتمرات جدا رائعة )الادعاء العام( وأتمنى أن تخطو 
كافة الجهات الخدمية بالدولة هذا النهج ويتم دعوة 

الإعلام والمختصين لإبــراز الجهود وتوضيح القضايا 
الهامة خاصة التي تخص المجتمع مباشرة، وأما فيما 
يختص بالحســابات الوهمية فهذا الأمر أرجو فعلا 

الانتباه له لأن الوطن واستقراره خط أحمر.

شتاج: #مغردو_الرؤية
م عبر الها

سلوا إلينا تغريداتك
ار

أفكار اقتصادية سعود بن حمد الطائي

تُعطى تأشيرة إقامة مستثمر- وتعني العمل دون كفيل أو وجود شريك 
عــماني- لكل  شــخص غير عماني يُلبــي الشروط التــي وضعتها الجهة 

المعنية، وأهمها تقديم شهادة بنكية بمبلغ وقدره 250 ألف ريال.
ورغــم إن الفكرة جيــدة إلا أنها بحاجة إلى مراجعــة وتقييم بين فترة 

وأخرى كمعظم القرارات التي تتعلق بالمصلحة الوطنية.
وبناءً على هذا القرار فقد قام الكثير من الوافدين بتغيير أوضاعهم إلى 
مســتثمرين بعد أن أصبح شرط إحضار شــهادة بمبلغ 250 ألف ريال 
ســهلا؛ إذ يمكن بسهولة لأي من كان أن يقترض المال من أحد أصدقائه 
ويعيــده إليه بعد حصوله على الشــهادة، ونتيجة لذلــك أصبحنا نرى 
مســتثمرين لا يملكون أجرة التاكسي لتوصيلهم إلى منازلهم، وأصبحت 
تأشيرة إقامة مســتثمر ذريعة للتخلص من الشريك العماني، والحصول 
عــلى إقامة دائمة، وذلك دون جلب أموال حقيقية من الخارج وضخها 
في اقتصادنــا الوطني، ومــن هنا ترز الحاجة إلى مراجعة التســهيلات 

المتعلقة بتأشيرة إقامة المستثمر.
وفي هذا الســياق أقترح أن يقوم المســتثمر بأحد أمرين، إما أن يشتري 
عقــاراً بقيمــة 75 ألف ريال وتنتهي تأشــيرة المســتثمر تلقائيًا إذا تم 
بيــع العقار، والثاني أن يقوم بشراء أســهم في ســوق المال بقيمة المبلغ 
المطلوب، وتبقى تأشــيرة إقامة المستثمر سارية ما دامت الأسهم باسم 

المستثمر.
والكثــير من الدول قامت بتعديل أنظمتها وقوانينها لتصبح أكثر مرونة 
لجــذب الاســتثمارات الباحثة عن فــرص حقيقية تعــود بالربح على 
أصحاب رؤوس الأموال، لكنها اشترطت بكل تأكيد أن تأتي هذه الأموال 
من خارج البلاد، كإيداعها مثلًا في ودائع ثابتة بالقطاع المصرفي، أو شراء 
عقارات أو تأسيس مصانع أو الدخول في شراكات متكافئة مع أصحاب 
رأس المال المحليين، أما أن يتحول خباز أو خياط إلى مســتثمر بين ليلة 

وضحاها، فهذا لن يفيد البلاد ولا الاقتصاد في شيء.
ل قوانينها لتصبح  نعم إن معظم دول العالم تشــجع الاســتثمار وتعــدِّ
أكثر ملاءمة لأوضاع الأســواق العالمية، لكننــا في عمان ما زال اقتصادنا 
لم يتوســع بالدرجــة التــي نراهــا في دول الغرب مثلًا، وفــرص العمل 
للمواطنــين بحاجة إلى تنويع مجالات العمل، لذلك فإنَّ تأشــيرة إقامة 
المســتثمر يجب أن تصبح وســيلة لتحقيق هذه الأهداف التي تسعى 
إليهــا الدولة، لا أن تتحول إلى وســيلة مُفرّغة من مضامينها والأهداف 

التي وضعت من أجلها.
ولا شــك أن تعديل ضوابط وشروط إقامة المستثمر سيُسهم في تحقيق 
نتائــج إيجابية يســتفيد منها اقتصادنــا الوطني وقطاعاتــه العقارية 
وتنعش ســوق المال وتحقق أرباحًا للمستثمر على مر السنين، وتضمن 

بقاء المستثمر في عُمان.

تأشيرة المستثمر

مسقط- الرؤية

أعلن جهاز الضرائب بدء تطبيق الإلزام المحلي 
ضمن مراحل تطبيق قرار الأختام الضريبية في 
سلطنة عمان والتي تستهدف السلع الانتقائية، 
حيث يبدأ مفتشــو جهــاز الضرائب في تنظيم 
زيارات تفتيشــية للعديد من الأسواق المحلية 
للتأكد من وجود العلامة المميزة على منتجات 

هذه السلع الانتقائية.
ويهــدف نظام الأختــام الضريبيــة إلى حماية 
المستهلك من الســلع الانتقائية المزورة، حيث 
يتم مســح العلامة المميزة عند منافذ الدخول 
إلى سلطنة عمان للتأكد من أن المنتجات أصلية 
وسليمة، وللحد من حالات تهريب هذه السلع 

داخل ســلطنة عمان، وبالتالي تقليل احتمالية 
التهــرب مــن الضريبــة الانتقائيــة مع ضمان 
التحصيل الفعال للضريبة في الوقت المناســب، 
والوفاء بمعايير الالتزام المنصوص عليها في إطار 
اتفاقية منظمة الصحة العالمية بشــأن مكافحة 
التبــغ )FCTC(  من خلال القــدرة على تتبع 
منتجــات التبــغ المتوافقــة مع تلــك المعايير. 
يشــار إلى أن جهــاز الضرائــب كان قد أصدر 
قرارا بتطبيق نظام العلامة المميزة على الســلع 
الانتقائية ابتداء مــن يوليو 2022م، والذي تم 
تطبيقه مبدئيا على منتجات الســجائر على أن 
يتم توسيع نطاق تطبيق النظام لاحقا ليشمل 
جميــع الســلع الانتقائية وفق جــدول زمني 

محدد يمتد لغاية فراير 2023.

بدء تطبيق الإلزام المحلي 
ضمن »قرار الأختام الضريبية«

فايزة محمد »في قلب إيران.. 
الطواف في بلاد فارس«

رضا اللواتي يرصد مسيرة نصف قرن 
من »التنمية الزراعية في عُمان«

كتب - ناصر أبو عون

طرحــت الكاتبــة العمانية فايــزة محمد 
كتاب “في قلــب إيران.. الطــواف في بلاد 
فارس”، والصادر عن دار “الانتشار العربي” 
ببــيروت، ومن المقــرر عرضــه في معرض 
مسقط الدولّي للكتاب 2023، المقرر عقده 
خــلال الفترة مــن 22 فرايــر إلى 4 مارس 

المقبل.
في هــذا الكتاب الذي ينتمــي إبداعيا إلى 
“أدب الرحــلات” ترتــدي فايــزة محمــد 
روح الأمريكيــة “أناييــس نن”؛ لتســافر 

بهــا إلى الأبد؛ “للبحث عــن أماكن أخرى، 
وحيــاة أخــرى، لتقابــل أرواحــا أخرى”، 
وتطــوف بالقارئ داخل أروقــة وبازارات 
ومزارات المدن الإيرانية الشــهيرة، فتتنقل 
مــا بين معــالم طهــران الحديثــة، والآثار 
الفارســية العتيقــة في أصفهان، وتتشــح 
باللبــاس الإيراني في الحــوزات العلمية في 
“قــم”، وعندما تطأ “العتبات المقدســة” 
في “مشــهد”، وتستنشق الجمال والطقس 
الربيعيّ في هواء “تريز”، وتلتقط لنا صوراً 
واقعية من قلب المشهد الإيرانّي بعيدًا عن 

مستنقعات السياسة وتوجساتها.

الرؤية- سارة العبرية

صــدر للدكتــور محمد بن 
رضا اللواتي الكتاب الثاني من 
سلسلة “التنمية الاقتصادية 
في ســلطنة عُمان.. مســيرة 
نصف قــرن” والــذي حمل 
عنــوان “التنميــة الزراعية”، 
ويقع الكتاب في 843 صفحة 
من القطع المتوســط، في حلة 
قشــيبة، مســلطًا الضوء على 
قــدر هائــل مــن المعلومات 
والبيانــات الموثقــة والمتعلقة 
بمســيرة التنميــة الزراعيــة في 

عُمان.
وعرّ الدكتور رضــا اللواتي في صفحات هذا 

الكتاب عن كسٍر للصورة النمطية الُمرتبطة بأذهان 
الكثيرين عن كون جوهــر التمنية في دول مجلس 
التعاون لدول الخليج العربية ومنها ســلطنة عُمان 
هو النفط، وأن هناك قطاعات أخُرى تُثري إسهاماتها 
بحجم المداخيل الوطنية الُمحفزة لاســتدامة مسيرة 
النماء والازدهار والخطط والرؤى والاســتراتيجيات 
مــن أجل تمكين “التنويع الاقتصــادي”، كما عكس 
الكتاب دلائــل الأولويات الوطنيــة والمحاور التي 
تأسســت عليها “رؤيــة عُــمان 2040” بتوجهاتها 
الواعــدة، والتــي منحــت صك اعتــماد ومصادقة 
على مســتهدفات “إســتراتيجية الزراعة المستدامة 

والتنمية الريفية 2040”.
والكتــاب عبــارة عــن دراســة شــاملة ومعمقة 
وموضوعيــة، حيــث اســتفاد اللــواتي مــن خرته 
الطويلة لاســتخلاص الدروس المســتفادة، والعمل 
على وضــع الزراعة العُمانية على المســار الصحيح 
خــلال العقدين الُمقبلــين. وتضمن الكتــاب ثلاثة 

أبــواب تشــتمل على 
ويحتضن  فصــلا،   13
البــاب الأول مقومات 
في  الزراعيــة  التنميــة 
ســلطنة عُمان؛ شــاملًا 
5 فصــــــــول تتنــاول 
موضوعـــــــــات الإرث 
والأقاليم  والمناخ  المعرفي، 
والزراعيــة،  المناخيــــــة 
والمــوارد الزراعية، وكذلك 
الإطــار المؤســسي للزراعة 
الأجهزة  العُمانيــة متضمنا 
والمؤسســـــات والمجالــس 
الحكوميــة، وأيضا منظمات 
المجتمــع المــدني مــع عرض 
تطــور الإطــــار التشريعــي 
والقانــوني المتعلــــــق بالتنميــة 

الزراعية في سلطنة عُمان.
بينــما يختص الباب الثاني بعرض أداء قطاع الزراعة 
خلال الفترة )1970- 2020( مســتعرضًا هذا الأداء 
في 5 فصول تتضمن مقومات القطاع الزراعي خلال 
الخمسة عقود الماضية، إضافة إلى الأداء الاقتصادي 
والاجتماعــي لقطاع الزراعــة والقطاعات الخدمية 

الداعمة. 
أما الباب الثالث، فقد أتى بعنوان نظرة مســتقبلية 
لتطور قطــاع الزراعة وفق “رؤيــة عُمان 2040”؛ 
مشــتملا على 3 فصــول خُصص أولهــا لتقييم أداء 
القطاع الزراعي على مدى العقود الخمسة الماضية، 
بينما يستقرئ الفصل الثاني مُوجهات المرحلة المقبلة 
في ضوء أولويات ومُستهدفات الرؤية المستقبلية في 
شــقها المتعلق بالقطاع الزراعي، أما الفصل الثالث 
فيتناول اســتراتيجية الزراعة المســتدامة والتنمية 

الريفية حتى العام 2040.
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